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VORWORT

Liebe Ideenmanager:innen, liebe BVW- und KVP-Beauftragte,

das Zentrum Ideenmanagement ist DAS Innovationsdkosystem fur [deenma-
nagement im deutschsprachigen Raum. Hier leben wir Erfahrungsaustausch,
hier erschaffen wir neues Wissen, hier prdgen wir neue Standards. Wof(r?

Fur ein lebendiges Miteinander, fir noch mehr Nutzen und Effizienz im Ideen-
management.

2021 haben im ZI Gber 100 Veranstaltungen stattgefunden mit Gber 1.000
Teilnehmerpldtzen. Das ist fUr uns ein echter Meilenstein. Bei allen, die diese
Entwicklung moglich gemacht haben und dabei waren, méchten wir uns ganz
herzlich bedanken!

Und es geht weiter:

- Jetzt online: DEUTSCHER IDEENMANAGEMENT REPORT 2022,
die unabhangige Stimme des Ideenmanagements in Deutschland:
www.zentrum-ideenmanagement.de/report

- Die Forschungszusammenarbeit von ZI, der Harvard Business School und
der Universitdt Lausanne ist erfolgreich gestartet. Unser Ziel: Das IDM mit
einer unabhdngigen Forschung zu starken. Beteiligen auch Sie sich an der
empirischen Datenerhebung! S. 8-9.

- Fir mehr Effizienz und Wirksamkeit im ldeenmanagement arbeitet das ZI auf
weltweiter Ebene mit an der ISO Normenentwicklung im Ideen- und Innova-
tionsmanagement. 5. 10-11.

Wir freuen uns mit Innen den Weg einer unabhéngigen und positiven Zukunfts-
gestaltung des [deenmanagements weiterzugehen. Im kommenden Jahr unter
dem Jahresmotto: ,/Jdeenmanagement wirkt nachhaltig”. Machen Sie mit!

Herzlichst

Dr. Bernd Blessin, Roland Rausch, Birgit Rausch
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DR. BERND BLESSIN

Prasident
Zentrum Ideenmanagement
Leiter Personal, Organisation und
Transformation der L-Bank

ROLAND RAUSCH

Geschaftsfiihrer
Deutsches Institut fir Ideen- und
Innovationsmanagement und
Vorstandsmitglied Zentrum
Ideenmanagement

BIRGIT RAUSCH

Geschaftsfihrerin
Deutsches Institut furr Ideen- und
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Ideenmanagement
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Jahresthema 2023 Jahresthema 2023
\\L/7
s t‘. Zl Jahresthema 2023
"l‘“‘ Damit es Ideenmanager:innen leichter haben, die das Zeitfenster nutzen méchten, haben ZI Vorstand und

7| Beirat beschlossen, das Thema ,Ideenmanagement und Nachhaltigkeit” 2023 weiter zu vertiefen:
| D E E N - durch die Organisation von praxisnahen Austauschformaten
- durch die Bereitstellung von Ideenmanagement-Werkzeugen

M A N A G E M E N T - durch die Nutzung von Innovationsrdumen, die sich durch neue
Nachhaltigkeitsanforderungen eréffnen.
WIRKT NACHHALTIG

:0:::.: ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

WAS IST WICHTIG ZU WISSEN:

KNOW-HOW-TRANSFER

Es freut uns sehr, dass wir die Zusammenarbeit mit Yvonne Zwick, Vor-
standsvorsitzende des BA.UM elV. weiter fortfiihren kdnnen. Sie wird uns

ZI Ja h reSth ema 2023 aktuell halten in den relevanten Themen der Nachhaltigkeitsentwicklung.

Herzlichen Dank daftir!

IDEENMANAGEMENT WIRKT NACHHALTIG

NACHHALTIGKEITS-BERICHTERSTATTUNG

]
gziﬁﬁgiiegzir;i;Elangee:]tee:ts;Zf{ﬁ’\;ﬁéi%ig;ﬁ;ﬁg;aer:r;efgs‘rbelt von [deenmanagement und || Qer Deutsghe IdeenmanaggmenF Preis i;t bereits mit d‘erj Nach.haItig‘keit‘skriterien der Ver-
einten Nationen vernetzt. Die erflllten Ziele werden wir offentlichkeitswirksam darstellen
Vorstande und GeschaftsfUhrer:innen forcieren mit Investitionen das strategische Thema der Nachhaltig- und dem Thema auf diesem Weg mehr Gewicht geben.
keit. Inre Nachhaltigkeitsmanager:innen stehen vor der Frage, wie sie die strategischen Nachhaltigkeits- DEUTSCHER IDEEN

. MANAGEMENT PREIS
anforderungen noch besser umsetzen kénnen.

Unsere Antwort: Mit dem Ideenmanagement!

BEST PRACTICE BEISPIELE
Tatsdchlich erleben wir in vielen Organisationen eine grole Offenheit, den Wertbeitrag des Ideen-

managements fir mehr Nachhaltigkeitswirkung kennenzulernen: Das Buch zum Thema, ldeenmanagement und die Agenda 2030" ist mittler-

weile eines der meistgelesenen Biicher im Ideenmanagement und weiterhin
DURCH MITARBEITERBETEILIGUNG kostenfrei Uber das ZI erhéltlich, in Print-Version und digital. Mitgliedern steht
Es gibt mit dem Ideenmanagement einen effizienten, wirksamen und innovativen Weg fur mehr das Buch im Wissensbereich zum Download zur Verfligung.

Mitarbeiterbeteiligung. So kdnnen strategische Nachhaltigkeitsthemen zur gelebten Kultur werden. E—

DURCH INTEGRIERTE STEUERUNG TOOLBOX ZUM DOWNLOAD

Der Wertbeitrag des Ideenmanagements zur Realisierung der Nachhaltigkeitsziele ist umso grofer, Fir das 150-Jahre-Logo in seinen verschiedenen Verwendungsmaoglichkeiten
wenn das Ideenmanagement mit den Steuerungslogiken des Nachhaltigkeitsmanagements integriert der [deenmanagement-Kommunikation und Ideenkampagnen haben wir ein
ist, z. B. den Nachhaltigkeitszielen der Vereinten Nationen (17 SDGs), dem Deutschen Nachhaltigkeits- sehr gutes Feedback aus den Unternehmen erhalten. Deshalb mochten wir
kodex (DNK) oder den EU-Anforderungen fur Green Finance. lhnen in gleicher Weise fur das Jahresthema eine Bilddatei bereitstellen.

HERBSTKONFERENZ IDEENMANAGEMENT 2023

Die Herbstkonferenz 2023 wird dem ZI Jahresthema gewidmet. Wir freuen uns, hier ganz praxisnah und
personlich Wissen zu teilen und zusammen Neues zu entwickeln!

ONLINE TOOLBOX
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Wissenschaftliche Zusammenarbeit

ldeenmanagement Forschung

WISSENSCHAFTLICHE ZUSAMMENARBEIT DES ZI MIT DER HARVARD BUSINESS SCHOOL

UND DER UNIVERSITAT LAUSANNE GESTARTET

Wir freuen uns: Auf Initiative des Zentrum Ideenma-
nagement hat das Deutsche Institut fur Ideen- und In-
novationsmanagement Anfang 2022 eine funfjdhrige
wissenschaftliche Zusammenarbeit mit der Harvard
Business School und der Universitdat Lausanne ge-
schlossen, zum Forschungsthema Ideenmanagement.

Das erste Ziel der wissenschaftlichen Zusammenarbeit
ist es, neue Erkenntnisse zu den Wirkungsweisen des
I[deenmanagements auf hochstem wissenschaftlichem
Niveau zu gewinnen.

Die Unabhéngigkeit und Freiheit des Forschungsan-
satzes und der Forschenden ist dabei von besonderer
Bedeutung, denn es handelt sich NICHT um eine Auf-
tragsforschung.

Das zweite Ziel ist das Sichtbarmachen der Bedeutung
des Ideenmanagements, indem weltweit renommierte
Forschungseinrichtungen das Thema aufgreifen und
dazu in weltweit fihrenden Wissenschafts- und Ma-
nagement-Journals publizieren. Damit positionieren
wir das Ideenmanagement auf der Informationsebene
fur Vorstande und Geschaftsfihrungen.

8 | ZENTRUM IDEENMANAGEMENT PROGRAMM 2022/2023

Die Rollenverteilung der Zusammenarbeit sieht vor,
dass das Zentrum Ideenmanagement empirische Da-
ten bereitstellt, die vom Forscherteam ausgewertet
werden. Damit dies moglich ist, wurde mit beiden Uni-
versitdten ein Vertrag geschlossen, der insbesondere
das Thema Datenschutz regelt.

WIE SIND DIE ZEITACHSEN?

2022 Q1: Start der wissenschaftlichen
Zusammenarbeit

2022 Q2: ZI Mitgliederumfrage zur Wichtigkeit von
einzelnen I[deenmanagement
Handlungsfeldern und Fragestellungen fir
Unternehmen

2022 Q3: Entwicklung des Forschungsdesigns fur die
empirische Datenerhebung

2022 Q4: Start der empirischen Datenerhebung

NEU |

Wissenschaftliche Zusammenarbeit

MEINUNG

,Ich finde die Initiative des Zentrum Ideenmanagement zur wissenschaft-
lichen Zusammenarbeit mit Harvard hervorragend und erhoffe mir wert-
volle Erkenntnisse, die ein erfolgreiches [deenmanagement in den Unter-
nehmen fordern.”

Thomas Haumann | Leiter [deenmanagement
der Landesbank Baden-Wirttemberg

WER SIND DIE FORSCHENDEN?

Wir freuen uns besonders, dass wir zwei hochkardtige Wissenschaftlerinnen fir das Ideenmanagement
gewinnen konnten:

Prof. Dr. Maria Roche

Forschungsbereich Strategie und Innovation
von der Harvard Business School

Prof. Dr. Christian Peukert

Forschungsbereich Digitalisierung, Innovation
und Geistiges Figentum Université Lausanne

ZENTRUM IDEENMANAGEMENT PROGRAMM 2022/2023 | 9
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ISO Normen-Entwicklung ISO Normen-Entwicklung

ldeenmanagement ISO Normen — Aktuelle Entwicklungen

WARUM NORMEN WICHTIG SIND Einen groBBen Dank mdchten wir an dieser Stelle aussprechen an Dr. Christine Anders,
Carola Faulhaber, Uwe Bredenholler, Hans Lengl und Lothar Franz, die mit viel Engagement

Normen haben eine grol3e Bedeutung. Sie schaffen international Klarheit in Begrifflichkeiten,
den Entwurf durchgearbeitet und hinterfragt haben:

Denkmodellen und Vorgehensweisen.

Sie fordern dadurch ein professionelles Vorgehen, erleichtern effizienteres Arbeiten und for-
dern im Ergebnis durch eine gesicherte Qualitdt das Vertrauen in Unternehmen.

ROLLE DES ZI BEI DER ENTWICKLUNG VON STANDARDS \ ‘

In seiner Rolle als Interessengemeinschaft und Innovationsdkosystem fir [deenmanagement J
bildet das ZI den Ort, an dem durch Unternehmen neue Standards fir Ideenmanagement
entwickelt werden.

WARUM DAS ZI FUR DEUTSCHLAND BEI DER ISO AKTIV IST

In der ISO-56000-Normenfamilie fir das Innovationsmanagement WER IST DIE I1SO?

wurde eine Normenentwicklung flr Idea Management (150 56007) Die International Standard Organisation bildet das Dach der Normungsinstitute der Lander

gestartet weltweit. An der Entwicklung der ISO Normen fiir Innovationsmanagement beteiligen sich
Das ZI hat sich als Vertreter fir Deutschland in diese ISO Normen- rund finfzig Lénder mit Uber zweihundert Delegierten.

entwicklung eingeklinkt mit dem Ziel, dass eine Norm entsteht,
die den Wertbeitrag des Ideenmanagements in Organisationen
steigert und in gleicher Weise das Vertrauen in die Mitarbeiterbe-

WIE ENTSTEHT EINE ISO NORM?

Entscheidungen werden bei der ISO nach dem Consensus-Prinzip gefallt. Das bedeutet, dass

teiligung starkt. Normeninhalte in einem partizipativen Prozess erstellt und verfeinert werden. Wer Anderun-
gen in den Prozess der Normenentwicklung einbringen mochte, muss weltweit fachlich Uber-
ZITEILT PERSONLICH WELTWEIT IDEENMANAGEMENT zeugen. Das Ergebnis spiegelt sich im Abstimmungsverhalten der Lander wider.

WISSEN UND UBERZEUGT

Wer Normeninhalte andern mochte, muss die Vertreter:innen der
Normungsinstitute weltweit Uberzeugen, damit diese in einem konsensorien- Unterstiitzen

tierten Abstimmungsverfahren fir Anderungen stimmen.

ial
Nachdem das ZI Einblick in den Normenentwurf erhalten hat, wurde klar, dass der Inhalt auch Sie!

des Entwurfes sich viel mit dem Umgang mit Ideen beschéftigte, weniger jedoch mit mit einem Sonderbeitrag
[deenmanagement. z.B. 1.000 EUR p.a.

Nachdem zum Zeitpunkt des Normenentwicklungsverfahrens grundsatzliche Anderungen
nicht mehr moglich waren, hat das ZI mit Deutschland und anderen beteiligten Landern die FREIWILLIGER SONDER-FORDERBEITRAG
Initiative ergriffen, den Normenentwurf umzubenennen.

) ISO Normen stehen fur transparente, produktive,
Eine abschlieSende Entscheidung Uber die Annahme der Anderung wird im vierten Quartal qualitatsgesicherte Arbeit. Wichtige Bausteine fr

2022 erwartet. Wir dirfen gespannt sein. Vertrauen und Zukunftsfahigkeit.

Das ist uns bei der BASF wichtig. Die damit in
Zusammenhang stehende Arbeit des ZI unterstitzen wir
gerne mit einem Zusatzbeitrag Uber die kommenden drei
Jahre.

KAI AXENATH, Leiter Idleenmanagement BASF SE
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Open Data Standards im Ideenmanagement

DIE INNOVATIONSIDEE FUR IDEENMANAGEMENT REPORTING

I[deenmanager:innen nutzen das ZI als Innovationsdkosystem, um gemeinsam neues Ideenmanage-
ment-Wissen, -Standards und -Werkzeuge zu entwickeln und diese dann mit den ZI Mitgliedern zu teilen.

2021 starteten ZI Mitgliedsunternehmen ein wichtiges Innovationsvorhaben, um das [deenmanage-
ment-Reporting fir Unternehmen zu verbessern:

* Entwicklung eines offenen - software-unabhdngigen — Datenmodells mit ZI Ideenmanagement-
Standardkennzahlen

* Technische Verfugbarmachung des entwickelten Dashboards als Basislosung

Fir die technische Umsetzung wurde ein Standard genutzt, der in vielen Unternehmen Einzug gehalten
hat, die Technologien von Microsoft 365, insbesondere Power BI.

Das Besondere dabei ist, dass man den Reportingstandard als technische Basislosung kostenfrei zum
Download fir Unternehmen bereitstellen kann. Diese Basislosung kann in Power Bl wie eine Datei
gedffnet und mit Ideenmanagementdaten Uber einen Datenimport beflllt und genutzt werden.

DER PROJEKTVERLAUF

Zunachst wurde die Zielstruktur auf Power Bl erstellt. Danach wurde mit Ideenmanager:innen der Daten-
transfer aus den bestehenden Ideenmanagement-Softwareprogrammen nach Power Bl getestet, insbe-
sondere von Hype, HLP, Target, Koblank, Trevios und Crowdworx.

Datenimport verschiedene Standard-Reporting
Systeme und Logiken auf Power Bl

Der Test hat gezeigt, dass unser Vorgehen grundsatzlich zielfihrend ist. Es hat auch gezeigt, wie unter-
schiedlich die Ideenmanagement-Softwareprogramme eingestellt sind. Deshalb ist es beim erstmali-
gen Datenimport wichtig einen Datentransfer durchzufiihren, damit dieses zukinftig bei jedem neuen
Datenimport automatisch erfolgt.

Der Export-Import Prozess befindet sich in einer weiteren Optimierung. Sobald der Reifegrad fiir eine
zweite Pilotphase erreicht ist, sind Sie alle herzlich eingeladen, die Basislosung zu nutzen.

| ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

NEU

WIR SAGEN UNSEREN INNOVATOR:INNEN HERZLICH DANKE!

Wir méchten uns bei allen beteiligten Ideenmanager:innen und Unternehmen fir ihre Initiativkraft be-
danken, ihre Ausdauer und Zielstrebigkeit, insbesondere beim IDM Team der Deutsche Post DHL, das mit
dem hohen persdnlichen Engagement von Heinz-Bernd Mondschau und Kerstin Ulbricht diese Entwick-
lung Uberhaupt erst moglich gemacht hat.

ldeenmanagement — Microsoft 365 Communities entstehen

POWER Bl - IDEENMANAGEMENT REPORTING

Rund um das Co-Innovationsprojekt sind Ideenmanager:iinnen zusammengekommen, die bereits heute
Erfahrung in der Nutzung mit Microsoft Power Bl haben bzw. in diese Themen einsteigen mochten. Sie
tauschen ihr Wissen aus, denken weiter und teilen miteinander ihre neuen Ideen und Lésungsansatze.

Herzliche Einladung an alle Ideenmanager:innen, die diese Entwicklung aktiv mitgestalten wollen.

MICROSOFT 365 IDEENMANAGEMENT

Erganzend dazu hat sich eine zweite Gruppe von Ideenmanager:innen gebildet, die daran arbeiten einen
Open Data Standard fur ein [deenmanagement auf Microsoft 365 zu entwickeln und fur ihre Unterneh-
men nutzbar zu machen.

Herzliche Einladung an alle Ideenmanager:innen, die diese Entwicklung aktiv mitgestalten wollen.

DAS ZI IST UND BLEIBT UNABHANGIG

Das Zl ist ein unabhdngiges Innovationsdkosystem und KEIN Softwarehersteller oder KEIN Softwarever-
triebspartner. Innovationsprojekte werden von Mitgliedsunternehmen initiiert und deren Realisierung
Uber Ressourcen der Mitgliedsunternehmen ermaglicht.

ZENTRUM IDEENMANAGEMENT
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Deutscher Ideenmanagement Report

Der Deutsche Ideenmanagement Report

DER DEUTSCHE IDEENMANAGEMENT REPORT

Die Stimme
des [deenmanagements
in Deutschland

JETZT
ONLINE LESEN

www.zentrum-
ideenmanagement.de/
report

NEU |

Deutscher Ideenmanagement Report

Der Deutsche Ideenmanagement Report dient der objektiven, dffentlichen Information zum Thema
ldeenmanagement in Deutschland. Er erscheint einmal jahrlich und ist kostenfrei verfigbar unter
www.zentrum-ideenmanagement.de/report.

20

DEUTSCHER IDEENMARM

Der Report bietet Vielfach-Nutzen:
- fir die Bundesregierung, den Bundestag und die Ministerien, die die rechtlichen Rahmenbedingungen
fUr das [deenmanagement und Mitarbeiterbeteiligung pragen.

- fur fuhrende Entscheidungstrédger:innen in Organisationen, die sich neu ausrichten oder ihren aktuellen
Stand bewertet wissen wollen.

- fir Ideenmanager:innen, die valide Informationen und Impulse zum aktuellen Stand des
|deenmanagements in Deutschland haben machten.

Inhalte des Reports:

ldeenmanagement Kennzahlen 2022

|ldeenmanagement Potenziale 2022

Wirtschaftsstandort Deutschland
Ideen- und Nachhaltigkeitsmanagement
Ideen- und Personalmanagement

Ideen- und Innovationsmanagement

I[deenmanagement Innovation & Zukunft 2022

Deutschlands Innovationsékosystem fiir Ideenmanagement
Deutschlands beste Innovatoren

Deutschlands Zukunftstrends im Ideenmanagement

ZENTRUM IDEENMANAGEMENT PROGRAMM 2022/2023 | 15
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Mitgliedschaft Mitgliedschaft
Mitgliedschaft im ZI = Den ZI Campus als Mitglied erleben
Empowerment fur Sie und lhre Organisation IHR INNOVATIONSOKOSYSTEM FUR IDEENMANAGEMENT

Das bedeutet fir Sie;

ZUGANG zum ZI CAMPUS und ZI Leistungen: |hr gesamtes IDM Team, IDM Beteiligte und fachlichen IDM

Partner haben ZUGANG zum ZI CAMPUS und den ZI Leistungen, die (ber eine Mitgliedschaft abgedeckt sind:

vom Netzwerken Uber Erfahrungsaustausch, Co-Innovationsforen, Trends/Zukunft, Benchmarking, Forschung & N
Entwicklung, DEUTSCHER IDEENMANAGEMENT PREIS und Publikationen.

EMPOWERMENT: Sie holen sich aktuelles IDM Wissen und Erfahrungen ins Haus und kénnen so die
Leistungen Ihres [deenmanagements selbst ausbauen. Empowerment bedeutet auch, dass Sie als ZI Mitglied den
Kurs des ZI mitgestalten kdnnen.

VERGUNSTIGUNGEN NUTZEN: Uber die ZI Mitgliedschaft kénnen Sie Verglnstigungen nutzen, bei der
Weiterbildung oder bei Ihren IDM Projekten (Beratung, Reifegradbestimmung, Potentialanalyse,
Zertifizierung, u. a.).

Das alles erhalten Sie durch den Jahresmitgliedsbeitrag,
gestaffelt nach Unternehmensgrol3e [netto-Preise]:
Bis 1.000 Mitarbeiterinnen: 590,- € / Bis 2.000 Mitarbeiter:innen: 790,- €

. . N ,Das Zentrum Ideenmanagement ermaoglicht in einmaliger Weise
Bis 8.000 Mitarbeiter:innen: 1.290,- € /ab 8.000 Mitarbeiter:innen: 1.490,- €

spezifisch auf [Ideenmanagement ausgerichteten Erfahrungsaus-

ANTRAG AUF tausch und damit kostbare Synergien fUr unsere [deenmanager.”
MITGLIEDSCHAFT

Dr. Christoph Hoppenheit
Kaufmannischer Direktor und stellv. Vorsitzender
des Vorstands Universitatsklinikum Minster (UKM)

www.zentrum-
ideenmanagement.de/
mitgliedschaft

Die ZI NETZWERKSTATT findet immer am zweiten Donnerstag im Monat statt, und zwar
von 11-12 Uhr. Das jeweilige Thema wird vorher bekannt gegeben (Sie konnen dazu
gerne Wiinsche duBern). Teilnehmen konnen alle Ideenmanager:innen von ZI Mitglieds-

organisationen (also lhr gesamtes IDM-/BVW-/KVP-Team!), die am Thema bzw. der Ziel-

gruppe kein vertriebliches Interesse haben.

16 | ZENTRUM IDEENMANAGEMENT PROGRAMM 2022/2023 ZENTRUM IDEENMANAGEMENT PROGRAMM 2022/2023 | 17
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Mitgliedschaft

Erleben Sie den ZI Campus!

IHR INNOVATIONSOKOSYSTEM FUR IDEENMANAGEMENT - ANALOG, DIGITAL, HYBRID

Bausteine des ZI Campus und was davon in einer ZI Mitgliedschaft inklusive ist
bzw. wo Sie als Mitglied Vergiinstigungen erhalten (*):

[ ) Community (¢
\ Netzwerken " N
VRS Erfahrungsaustausch

- Best Practice

ZIEL EMPOWERMENT

+Mein Weg zu
einem perfekten Co-Innovation
Ideenmanagement” Entwicklungsforen

"

1§ Zukunft Trends
v
Unterstiitzung von
Organisationen(¥) Umfragen

Fachcoaching,
Optimierung,

Zertifizierung Q N\
Lo

Benchmarking

Forschung &

Lo .
n 9 Entwicklung

v

Weiterbildung(*) - Standards
Kongress, Konferenz,
Lehrgang ,Zertifizierte:r
Ideenmanager:in®, u.v.m.
DEUTSCHER
IDEENMANAGEMENT

Media PREIS
Publikationen

ZI Mitgliedschaft ——
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DAS ZENTRUM IDEENMANAGEMENT |

Mitgliedschaft

Den ZI Campus als Mitglied erleben

IHR INNOVATIONSOKOSYSTEM FUR IDEENMANAGEMENT

Mit Menschen fiir Menschen - ein ganzheitliches Konzept.

,Das Zentrum Ideenmanagement war seit Beginn meiner Tatigkeit als globale Leiterin des
ldeenmanagements von Evonik Gold wert! Als ein Quell von Inspirationen zur Losung meiner
Anforderungen und bei der Entwicklung meines Bereiches. Durch die Mitgliedschaft sowie die
interne- und externe Vernetzung habe ich mir hohe Beraterkosten gespart und war aus meiner
Sicht immer auf dem neuesten Stand der Entwicklungen: Beim IDM-Prozess, bei Kampagnen,
Marketingaktivitaten fur Einreicher und Gutachter, bei Kommunikationswegen oder auch bei
Methoden zur I[deengenerierung.

Summa summarum, bin ich dankbar fir alles, was ich mit Hilfe des ZI und der Mitgliederfirmen
lernen durfte und erreicht habe. Als Dank daftir mache ich meine Erfahrungen und mein Know-
how anderen Firmen nicht nur als Vizeprasidentin des ZI zuganglich!

Dr. Christine Anders

Vice President Idea Management,

Environment, Safety, Health & Quality, Technology & Infrastructure
Evonik Technology & Infrastructure GmbH

ZENTRUM IDEENMANAGEMENT PROGRAMM 2022/2023 |19



DAS ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

Wie funktioniert das Zentrum Ideenmanagement (ZI)?

Das Zentrum Ideenmanagement ist als Interessengemeinschaft erster Ansprechpartner und
Innovationsokosystem fiir Ideenmanagement. Es wurde 2010 per Mitgliederbeschluss ge-
grindet.

v/ MITGLIEDERVERSAMMLUNG

Die Mitgliedsunternehmen organisieren sich Gber eine
Mitgliederversammlung mit gleichem Stimmrecht. Sie
wahlen aus den Mitgliedern einen ZI Vorstand, der einen
/1 Beirat benennt. Die Mitgliederversammlung entschei-
det Uber die Ausrichtung des ZI. Sie stimmt jedes Jahr
Uber die Entlastung von ZI Vorstand und ZI Geschafts-
fihrung ab.

v VORSTAND

Der ZI Vorstand stellt eine langfristig strategische Ausrich-
tung des ZI im Sinne der Mitgliedsunternehmen sicher
und fungiert als Kontrollorgan fur die Geschaftsfiihrung.

v' BEIRAT

Der ZI Beirat unterstutzt die GeschaftsfUhrung durch Empfehlungen in der Entscheidungsfin-
dung. Dabei ist es seine Aufgabe Themen aus Sicht des gesamten ZI Mitgliederspektrums zu
durchdenken.

v/ REGIONALE ZI NETZWERKPARTNER:INNEN

In den ZI Regionen unterstUtzen ZI Mitglieder in der Rolle der regionalen ZI Netzwerkpart-
ner:innen. Jedes Unternehmen kann sich auf Eigeninitiative fUr eine Mitarbeit in regionalen
/| Netzwerkpartnerteams einbringen.

Gestaltung der inhaltlichen Arbeit des ZI

Die Initiativkraft im ZI liegt bei den Mitgliedsunternehmen. Sie bringen z. B. ihre Themen und
Fragestellungen in Netzwerktreffen ein oder kdnnen Innovationsprojekte im Ideenmanage-
ment initiieren und mitgestalten.

Z| Budget und Unabhéangigkeit

Wichtig bei der gesamten Arbeit des Zentrum Ideenmanagement ist es, dass die ZI Aktivi-
taten durch die Mitgliedsbeitrdge der Unternehmen getragen werden kénnen und so die
Unabhdngigkeit des ZI sichergestellt wird. Die Mitgliedsbeitrdge werden so verwendet,
dass dadurch fur die Mitgliedsunternehmen ein groStmoglicher Nutzen entsteht.

Welche Aufgabe hat das Deutsche Institut fiir Ideen- und Innovationsmanagement?
Das Deutsche Institut fir Ideen- und Innovationsmanagement ist zur organisatorischen
Entlastung mit der DurchfUhrung der ZI Aktivitaten betraut, von z. B. Mitgliederservice,
Betrieb der Geschéaftsstelle, Bereitstellung digitaler Infrastrukturen oder der Organisation
der gesamten Netzwerkarbeiten.

Zwischen ZI und dem Deutschen Institut fir Ideen- und Innovationsmanagement ist verein-
bart, dass ZI Mitgliedsunternehmen Kostenvorteile auf ausgewdhlte zusétzliche Leistungen
des Instituts erhalten.

| ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

DAS ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

Der ZIVorstand gestaltet aktiv mit an der grundsatzlichen Ausrichtung des Zentrum Ideenmanagement. 2021
haben Dr. Bernd Blessin, Dr. Christine Anders, Kai Axenath, Gabi Meyr (Sprecherin des Beirats) sowie Roland und
Birgit Rausch die VISION erneuert, die MISSION neu erstellt und daraus die neue ZI STRATEGIE abgeleitet.

Hier mochten wir Ihnen die Inhalte der Vision und Mission kurz vorstellen:

Das Zentrum Ideenmanagement ist fUr Sie der erste Ansprechpartner zum Thema Ideenmanagement.
Wir sind
- DIE branchenUbergreifende Interessengemeinschaft der Ideenmanager:innen im deutschsprachigen Raum

- DIE unabhdngige Anlaufstelle und Fachorganisation fir Ideenmanagement (weit mehr als BVW und KVP)

- Wir integrieren die Mitglieder mit einem persdnlichen, individuellen Beziehungsaufbau in das ZI Netzwerk.
- Wir bindeln und entwickeln Fachwissen sowie Best Practice Erfahrungen und teilen diese mit den Mitgliedern.

- Wir bauen permanent unseren ZI Campus aus und nutzen dazu modernste [T-Technologien.

ZENTRUM IDEENMANAGEMENT
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Der Zl Vorstand stellt sich vor

DR. BERND BLESSIN
ZI PRASIDENT

DR. CHRISTINE ANDERS
ZIVIZEPRASIDENTIN

KAl AXENATH
ZI SCHATZMEISTER

| ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

Dr. Bernd Blessin ist seit Januar 2022 Leiter Personal, Organisation und
Transformation bei der L-Bank.

Darlber hinaus ist er Mitglied im Prasidium des Bundesverbandes der Personal-
manager e.V. (BPM) und zuvor war er in Personalleitungsfunktionen fur die VPV-Ver-

sicherungen, die Coca-Cola Erfrischungsgetréanke AG und den Gerling-Konzern tatig.

Dr. Christine Anders ist promovierte organische Chemikerin mit 26 Jahren
Erfahrung auf den verschiedensten Gebieten in der chemischen Industrie:
Leitungsfunktionen in den Bereichen Labor, Investitionscontrolling, Produkt-
management, Vertrieb, Nachhaltigkeit, Methodenexzellenz. Sie ist Vice President
Idea Management Environment, Safety, Health & Quality bei der Evonik
Technology & Infrastructure GmbH und arbeitet seitdem im ZI in verschiedenen
Themengruppen wie z.B. Wissen, Auditangebot, Regionalgruppen. Ihr persdnlicher
Fokus liegt darauf, Transparenz und Vernetzung zwischen Hierarchieebenen und
Funktionen flr eine faire Kultur des Miteinanders und der Innovation zu schaffen -
zur Sicherstellung der Wettbewerbsfahigkeit der Unternehmen.

Kai Axenath ist Leiter Idleenmanagement bei der BASF SE. Vor seinem Einstieg
bei der BASF als Experte fur Operational Excellence hat Kai Axenath Erfahrungen im
In- und Ausland als GeschdftsfUhrer und Werksleiter sammeln diirfen. Die gemach-
ten Erfahrungen pragen maf3geblich seine Leidenschaft fir das Ideenmanagement.
Zielorientierte und mitarbeitergetriebene Optimierungen zu férdern und gleich-
zeitig disruptive Ideen zuzulassen verlangt von den Fihrungskraften Vertrauen in
ihre Mitarbeitenden und sorgt fUr den langfristigen Erfolg.

ROLAND RAUSCH
ZIVORSTANDSMITGLIED

BIRGIT RAUSCH
ZI VORSTANDSMITGLIED

Roland Rausch, MBA, ist seit 2017 Mitglied im Vorstand des Zentrum Ideen-
management und Geschéaftsfiihrer Deutsches Institut fiir Ideen- und
Innovationsmanagement.

Der Unternehmensentwickler verflgt Gber internationale Erfahrung im Ideen- und
Innovationsmanagement, Uber zehn Jahre als Personalleiter auf Konzernebene
sowie als Unternehmensberater im Mittelstand. Er ist Trainer fir den Zertifizierten
Ideenmanagement Experten und anerkannter Assessor flr Ideenmanagement in
Deutschland.

Birgit Rausch, Diplom-Kulturwirtin, ist seit 2022 Mitglied im Vorstand des Zentrum
Ideenmanagement und Geschaftsfiihrerin Deutsches Institut fiir Ideen- und
Innovationsmanagement.

Sie verflgt Uber langjéhrige internationale Erfahrungen im Konzernumfeld,

zuletzt aus dem Global Key Account Management. Seit 2018 leitet sie die
Geschaftsstelle des Zentrum Ideenmanagement und stellt so das Fundament

fUr eine nachhaltige ZI-Zukunftsentwicklung sicher.

ZENTRUM IDEENMANAGEMENT
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DER ZI BEIRAT STELLT SICH VOR

WAS IST DER ZI BEIRAT UND WIE FUNKTIONIERT DAS ZUSAMMENSPIEL MIT DEM ZI VORSTAND?

Der von den ZI Mitgliedern gewahlte ZI Vorstand benennt jeweils fiir die Dauer von zwei Jahren die Beirats-
mitglieder. Dabei spielt der Grundsatz Diversity eine wichtige Rolle, damit der ZI Beirat die Fahigkeit besitzt,
Themen aus moglichst vielen Perspektiven zu durchdenken. Auf diese Weise wird die Vielfalt der ZI Mitglieder in
die ZI Zukunftsgestaltung eingebracht.

Damit die Arbeit von ZI Vorstand, ZI Beirat und ZI Geschaftsfiihrung aufeinander abgestimmt ist und ein offener,
transparenter Informationsaustausch erfolgt, wahlt der Beirat ein:en Sprecher:in, der/die Mitglied im ZI-Vorstand
ist. So wird aus den einzelnen ZI Gremien ein ganzheitliches, schlagkraftiges Fihrungsteam mit dem Grundsatz
der Transparenz und Offenheit.

WAS MACHT DER ZI BEIRAT?

Jedes Jahr werden im ZI eine Vielzahl an Entscheidungen getroffen, die sich an den Interessen und Bedarfen der
Mitgliedsunternehmen orientieren. Im Z| Beirat werden im Vorfeld von Entscheidungen Impulse eingebracht,
mogliche Szenarien diskutiert und Auswirkungen abgewogen. Am Ende stehen Empfehlungen an die ZI
Geschaftsfiihrung, welches Vorgehen aus Sicht der Mitgliedsunternehmen am besten erscheint. Der Beirat
verfligt dabei Uber ein Initiativrecht und kann Themen, die aus seiner Sicht als relevant angesehen werden, auf
die Agenda setzen.

Gabi Meyr ist Corporate Idea Manager bei Rohde & Schwarz GmbH &
Co. KG. Sie ist die Sprecherin des ZI Beirats. Gabi ist eine leidenschaftliche
Innovatorin im Ideenmanagement, die gerne Neues ausprobiert und Uber
das Machen zu neuen Erkenntnissen kommt. Die Diplom-Betriebswirtin
arbeitete friher als Quality Engineer fUr Prozesse und Richtlinien, bevor sie
vor Uber 10 Jahren ihre Laufbahn im Ideenmanagement begann.

GABI MEYR
SPRECHERIN DES ZI BEIRATS

PERSONELLE VERANDERUNGEN

Vielen Dank an Yvonne Keller und Melanie Wimmer fiir
ihre bisherige Tatigkeit im Beirat!

Ihr habt Euch beruflich verandert und wir freuen uns,
mit Euch in Kontakt zu bleiben.

YVONNE KELLER MELANIE WIMMER

| ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

HANS LENGL

UWE BREDENHOLLER

PAULINA WUNDERLICH

THOMAS KORVES

Hans Lengl begleitet und unterstitzt das ZI seit dessen Griindung mit viel Enthu-
siasmus in unterschiedlichen Rollen. Neben seiner Arbeit im ZI Beirat ist er Jury-
Vorsitzender beim Deutschen Ideenmanagement Preis und engagiert sich in
verschiedenen ZI Entwicklungsforen sowie in der Pflege der internationalen Bezie-
hungen zu ZI Schwesterorganisationen, um das Thema Ideenmanagement inhaltlich
weiter voranzubringen. Durch sein Mitwirken beim Deutschen Ausbilderverband, bei
der IHK und dem Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft ist Hans auSerdem dem
Thema der Beruflichen Bildung sehr verbunden und hat hier ein gutes Netzwerk. Bis
2011 leitete er das Ideenmanagement bei der BMW Group mit Sitz in Minchen.

Uwe Bredenholler ist Idleenmanager bei der GEA in Oelde. Veranderung,
Aufbau, Entwicklung in einem Produktionsbetrieb — das ist seine Leidenschaft. Mit
seiner Begeisterung, einem systematischen Vorgehen und Kommunikationstalent
hat er einen erfolgreichen Neustart des Ideenmanagements am Standort méglich
gemacht und den Weg fir ein deutschlandweites [deenmanagement geebnet.

Paulina Wunderlich ist Ideenmanagerin bei Dehn SE. Sie begeistert Menschen
mit ihrer groBen Offenheit und liebt einen persénlichen Austausch.

Als zertifizierte Ideenmanagerin treibt sie den Wandel bei Dehn seit vielen Jahren
systematisch voran und absolviert aktuell ein nebenberufliches Studium. Sie blickt
auf das Ideenmanagement aus der Perspektive der jungen Generation.

Thomas Korves ist seit fast 20 Jahren Ideenmanager bei der LVM Versicherung
mit Sitz in Minster. Er hat die Entwicklung des ZI in den letzten Jahren intensiv be-
gleitet und mit dem Engagement der LVM Versicherung als Premium Mitglied beim
/| viele Entwicklungen erst moglich gemacht. Thomas ist dartiber hinaus seit vielen
Jahren Sprecher des bundesweiten Ideenmanagement Arbeitskreises Banken und
Versicherungen.

ZENTRUM IDEENMANAGEMENT
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Geschaftsstelle

lhre ZI Geschaftsstelle stellt sich vor

WIR SIND GERNE FUR SIE DA

GESCHAFTSFUHRUNG

ROLAND RAUSCH

Neues einfach mal machen. Roland
fordert mit seinem kooperativen
Innovationsansatz die Entwicklung
eines  zukunftsoffenen, hochleis-
tungsfahigen Ideenmanagements,
das sich an Menschen und Mensch-
lichkeit orientiert. Er ist gleichzeitig
Mitglied im ZI Vorstand und Ge-
schéftsfihrer im Deutschen Institut
fur Ideen — und Innovationsmanage-
ment. Der studierte Diplom-Forst-
wirt und MBA blickt auf eine langjah-
rige internationale Berufserfahrung
in Mittelstand und Konzern, zuletzt
als Corporate Personalleiter auf euro-
paischer Ebene.

BIRGIT RAUSCH

Birgit ist das Operations-Gehirn des
ZI. Die Diplom-Kulturwirtin koordi-
niert das Team der Geschdftsstelle
und stellt eine nachhaltige, vitale ZI|
Entwicklung sicher. Sie pragt eine
herzliche und effiziente ZI Kultur.
Birgit ist zugleich Geschaftsfuhrerin
im Deutschen Institut fur Ideen-
und Innovationsmanagement und
blickt auf langjdhrige internationale
Erfahrungen im Konzernumfeld zu-
rick, zuletzt im Global Key Account
Management.

WIE SIE UNS ERREICHEN:

Mo-Fr 9.00 - 12.00 Uhr
Telefon +49 831 697 2000-4 /-5

info@zentrum-ideenmanagement.de

ZENTRUM IDEENMANAGEMENT
Friedrichshafener Str. 11

87439 Kempten
Deutschland
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Geschaftsstelle

Z| MITGLIEDERSERVICE, VERANSTALTUNGEN, MARKETING

BEATE SATZGER

Eine professionelle und zugleich
menschliche Begegnung in der digi-
talen, analogen und hybriden Welt.
Mit ihrer Vielseitigkeit, Herzlichkeit
und ihrem Faible fir Konferenz-
technologien hat Beate viele ZI Ent-
wicklungen in der Corona-Zeit erst
maoglich gemacht. Netzwerktreffen,
Co-Innovationsforen, Mitgliederser-
vice — darlber pragt die Diplom-Be-
triebswirtin ein lebendiges ZI. Beate
verflgt Uber langjdhrige globale Er-
fahrungen aus Konzern und eigen-
timergeflhrtem Mittelstand.

ANGELIKA MERK

Zielsicher fertigstellen. Mit ihrer
Herzlichkeit und einem Schwer-
punkt in Organisation, Prozessen
und Projekten pragt sie die weitere
Entwicklung des ZI.

Angelika hat ein BWL-Studium mit
Fachrichtung Logistik abgeschlos-
sen und viele Jahre auf internatio-
naler Ebene in Konzernen im B2B-
Bereich gearbeitet.

CLAUDIA STETTER

Innovatives Design im Zeitgeist.
Claudias Design-Handschrift pragt
ein top modernes, zukunftsoffe-
nes Erscheinungsbild des Ideen-
managements. Die studierte Dip-
lom-Kulturwirtin mit einem breiten
internationalen  Erfahrungshinter-
grund aus Konzern und Mittelstand
formt tagtdglich aufs Neue die De-
sign-Kombination aus Innovation,
schlichter Eleganz und menschli-
cher Warme.
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Dynamische Entwicklung Dynamische Entwicklung

. o 2023
Meilensteine im Z|

INNOVATION ECOSYSTEM
b 202 FUR IDEENMANAGEMENT
.. .. a 1 - Jahresmotto: IDM bewirkt
GEMEINSAM SIND WIR STARKER! DANKE, DASS IHR DAS MOGLICH MACHT! IDEENMANAGEMENT WISSEN Nachhaltigkeitsnutzen
- 10-jahriges ZI Jubilaum - Ausbau Open Data Standards

« ZI IDM Zertifizierungsverfahren
« IDM Zukunft/Trendbewertung
«IDM Co-Innovation

- IDM Research
ab 2018
REGIONALISIERUNG

2 o 1 7 - Regionale ZI Netzwerkpartner:innen

NACHHALTIGE - Deutschlandtour
ZUKUNFTSENTWICKLUNG

« ZI Zukunftsstrategie

- Zertifizierte:r [Ideenmanager:in auf
Hochschulniveau

2022

150 JAHRE IDEENMANAGEMENT
- Deutschland feiert Jubildum
- Neue IDM Definition offiziell

ab 2019

DIGITALISIERUNG - ZI Forschungszusammenarbeit mit
- Digitalservice fur Ideenmanager:innen Harvard Business School und Universitét

a b 20 1 7 - Erster Digitalkongress Lausanne

- Erste Hybrid Konferenz
INTERNATIONALISIERUNG Virtuelles Netzwerk

- Mitarbeit ISO Normenentwicklung

- Innovation Summit bei der EU, Brussel

201 1 _201 7 . Griindung Initiative IDEAS EUROPE

.. - Grindung IDEAS GLOBAL
ZI GRUNDUNG, AUFBAU
GRUNDUNG & WACHSTUM STRATEGIE 2018-2020

STRATEGIE 2021-2023
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150 Jahre Ideenmanagement in Deutschland 150 Jahre Ideenmanagement in Deutschland

MANAGEMENT

:0:::0: ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

Ganzjahrige Jubilaumskampagne 2022

NUTZEN SIE DEN RUCKENWIND DES JUBILAUMS UND STARKEN SIE IHR IDEENMANAGEMENT!

Wir blicken auf 150 Jahre Erfolgsgeschichte einer lebendigen Ideen- und Innovationskultur durch
Mitarbeiterbeteiligung, seit Alfred Krupp 1872 dazu relevante Grundlagen aufgeschrieben hat.

Die positive Zukunft von unseren Unternehmen und dem Wirtschaftsstandort Deutschland hangt
malgeblich davon ab, wie gut es uns Menschen und Organisationen gelingt, relevante Ideen zu
generieren und daraus Erfolge zu machen.

Zu dieser positiven Zukunftsentwicklung laden wir Sie herzlich ein. Machen Sie mit
und schreiben Sie mit Ihren Ideenmanagement Aktionen diese Erfolgsgeschichte fort,
die vor 150 Jahren begann!

Es gibt in diesem Jahr eine Sonderkategorie
beim DEUTSCHEN IDEENMANAGEMENT PREIS:

Die besten Losungen zum 150-Jahre-ldeenmanagement-Jubilaum werden
pramiert. Bewerben Sie sich bis zum 31.10.2022 mit lhrer Losung!

IMPRESSIONEN AUS DEM JUBILAUMSJAHR
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Z| Digitalservice fir Mitglieder Zl unterstitzt eigenstandige
ldeenmanagement Arbeitskreise

Uber den Digitalservice fur Ideenmanager:innen steht lhnen ein Zugang zum ZI Netzwerk und zu

aktuellem Ideenmanagement Wissen zur Verfigung, den Sie und Ihr gesamtes [deenmanagement

Team von Ihrem Arbeitsplatz, aus dem Homeoffice oder auch mobil einfach nutzen kénnen. Das Zentrum Ideenmanagement unterstitzt interessierte Arbeitskreise im deutschsprachigen Raum,

die sich als unabhdngige Ideenmanagement Gruppen organisieren: Durch Vortragsimpulse, durch

die Organisation und Moderation von klassischen, digitalen und auch hybriden Netzwerktreffen

=» Prdsentieren Sie sich als Teil der Community mit lhrem Foto & Profil (Vorbereitung, Durchfihrung, Nachbereitung), durch die Bereitstellung digitaler Kommunikations-
plattformen und Technik-Equipment fir Netzwerktreffen.

So kdnnen Sie einfach dabei sein:

=»> \ernetzen Sie sich mit Innen bekannten Ideenmanager:innen
Auch IDM BENCHMARK connect kann fir eigenstandige ldeenmanagement Arbeitskreise genutzt

Lernen Sie neue Ideenmanager:innen kennen . |
werden. Sprechen Sie uns an!

Nutzen Sie auch das Sharedrive flr Team Collaboration

Nutzen Sie die Dokumentenablage fur Ihre Gruppenorganisation
ERFAHRUNGSBERICHT

Finden Sie alle Veranstaltungsdokumentationen online ,Durch IDM Benchmark connect habe ich die Mdglichkeit, mich

Finden Sie Ihre IDM BENCHMARK connect Kennzahlen online kennzahlenbasiert mit andereh Unternehmen gleicher Gro3e uhd
Unternehmensprofil zu vergleichen und zu vernetzen. So kann ich

Stébern Sie im Online Wissensbereich flr Mitglieder, fir aktuelles IDM Wissen mein Netzwerk erweitern, mich mit anderen Firmen austauschen,
um so auch von anderen zu lernen.

L 20 2N 2R 2R AR

Auch fur den Ideenkreis Schwaben finde ich es eine einfache und
groRartige Maglichkeit, um sich innerhalb des Kreises wie auch
bundesweit mit anderen zu messen, um neue Ansdtze zu finden

U UL und so den Nutzen fir sein jeweiliges Unternehmen zu steigern.

Ideenmanagerin
DAK-Gesundheit

Vorsitzende des
Ideenkreises Schwaben

,Mit ZI Sharedrive haben wir ein System an der Hand, was uns das Dokumenten-
Handling im Arbeitskreis Banken und Versicherungen erheblich erleichtert!

Vor allem haben wir nun eine unternehmensunabhangige Plattform zur Verfigung,
auf der wir unsere Arbeitskreis-Dokumente schnell und einfach ablegen kénnen.
Und das kann zudem auch noch jeder Teilnehmer und jede Teilnehmerin.

Fazit: Das ZI Sharedrive ist eine sehr empfehlenswerte Anwendung!”

THOMAS KORVES
Sprecher des Arbeitskreises Banken und Versicherungen
ldeenmanager bei der LVM Versicherung, Mitglied des ZI Beirats

Wenn auch Sie fur lhren Arbeitskreis Unterstitzung winschen,
kontaktieren Sie uns gerne in der ZI Geschéftsstelle!
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Bundesweiter Ideenmanagement Erfahrungsaustausch

Vernetzung im deutschsprachigen Raum

Der Vernetzungsgedanke steht im Zentrum Ideenmanagement schon in der Mission festgeschrieben:

Wir integrieren die Mitglieder mit einem personlichen, individuellen Beziehungsaufbau.
Das ist uns sehr wichtig und das setzen wir auf vielfdltige Weise um:

Willkommensgesprach mit jedem neuen Mitglied und jedem neuen IDM Verantwortlichen
eines Mitgliedsunternehmens

1 Stunde | Online | Nach Maglichkeit mit Roland Rausch, Geschéftsfihrer ZI | Fur Mitglieder

Mit jedem neuen Mitglied fihren wir ein Willkommensgesprach, fir den persénlichen, individuellen
Beziehungsaufbau. So wird jeder Einzelne persénlich abgeholt, kann direkt themenbezogen mit
anderen Mitgliedern vernetzt werden und bekommt erste Tipps, wo sich ein Mitmachen fiir ihn/sie
lohnen koénnte. Der ZI Campus bietet vielfdltige Formate, aus dem sich jede:r das fur ihn/sie passende
Angebot selbst zusammenstellen kann.

Individuelle Vernetzungsgesprache

Auch auBerhalb der offiziellen Termine vernetzen wir Sie gerne mit fUr Sie relevanten
Gesprachspartnerinnen. Sprechen Sie uns einfach an!

Telefon 0831 697 20004/-5

info@zentrum-ideenmanagement.de

Zl Netzwerkstatt
1 Stunde | Jeden zweiten Donnerstag im Monat 11-12h | Online | Fur Mitglieder

Die ZI Netzwerkstatt findet einmal im Monat statt, zu einem aktuellen Thema,
das vorher auch per Email kommuniziert wird. Es kdnnen auch von Seiten ALLE

der Mitglieder Themen eingebracht werden, zu denen ein Austausch ZI TERMINE ONLINE
erwiinscht wird. Gegebenenfalls mindet das Netzwerkstatt-Thema auch AUF EINEN BLICK

in ein ZI Entwicklungsforum, wenn eine tiefergehende Bearbeitung des
Themas gewUnscht wird.
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Bundesweiter Ideenmanagement Erfahrungsaustausch

Z| Entwicklungsforen:

Die ZI Entwicklungsforen sind Co-Innovations-Foren mit dem Ziel, ein bestimmtes Thema Uber einen
langeren Zeitraum in regelmafigen Treffen naher zu beleuchten und Erkenntnisse fr die
Interessengemeinschaft zur Verfigung zu stellen. Aktuell gibt es folgende Entwicklungsforen:
Unternehmens- und Lernkultur | IDM und Microsoft 365 | IDM zwischen Mensch und Digitalisierung |
Erfolgsfaktor Ideenkampagnen | KVP Methodenwissen | Ideenmanagement Wissen | Internationales
Ideenmanagement | Trends im Ideenmanagement

Mitgliederversammlung

2 Stunden | Einmal jahrlich am Vortag zum Deutschlandkongress Ideenmanagement
—also am 21. Mérz 2023 in Augsburg | Hybrid-Format | Fur Mitglieder

Bei der Mitgliederversammlung wird Uber die Ausrichtung des ZI abgestimmt und der
Vorstand sowie die Geschéftsstelle wird nach Berichterstattung fUr das vergangene Jahr
entlastet. Nutzen Sie die Gelegenheit, Uber die Mitgliederversammlung in alle relevanten
Themen eingebunden zu werden und mit Ihrem Stimmrecht richtungsweisende
Entscheidungen zu treffen.

Info: Vorstandswahlen 2023

Das ZI wéhlt im kommenden Jahrim Rahmen der Mitgliederversammlung einen neuen Vorstand.
Der bisherige Vorstand wird voraussichtlich wieder kandidieren. Neue Kandidaten oder Hinweise
kdnnen Sie gerne an die Geschaftsstelle melden (info@zentrumideenmanagement.de).

Z| Community Treffen auf Veranstaltungen

Eine Reihe von Uberregionalen Veranstaltungen bieten aul3erdem die Gelegenheit zum
Netzwerken und zum Erfahrungsaustausch:

DEUTSCHLANDKONGRESS IDEENMANAGEMENT

21.-23. Méarz 2023 in Augsburg im Hybridformat
zum Thema ldeenmanagement Dynamics”

HERBSTKONFERENZ IDEENMANAGEMENT

28. September 2023 in Wirzburg im Hybridformat
zum Thema ldeenmanagement wirkt nachhaltig”
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Ideenmanagement in lhrer Region

Ideenmanagement in lhrer Region

Regionale ZI Netzwerktreffen GASTE HERZLICH WILLKOMMEN

Fur Sie und Ihr gesamtes IDM/KVP/BVW Team (an allen Ihren Standorten) gibt es im Rahmen der ZI Mitgliedschaft die

Maoglichkeit, sich Gber regionale Treffen zu vernetzen. Die personliche Begegnung und der vertrauensvolle Erfahrungs-

Gaste sind herzlich eingeladen, 2x kostenfrei bei den Regionaltreffen dabei zu sein. Danach kdnnen Sie entscheiden,
austausch stehen dabei im Vordergrund.

ob Sie ZI Mitglied werden und kostenfrei dabei bleiben, oder weiterhin - aber dann kostenpflichtig - als Gast bei den
ZI Netzwerktreffen dabei sein mochten.

Zu den Schnupper-Treffen melden Sie sich bitte separat bei der Geschéftsstelle an.

Sie sind ZI Mitglied und interessieren sich fur ein bestimmtes Thema in einer anderen Region?
Nehmen Sie gerne Kontakt mit der ZI Geschéftsstelle auf.

Nordost-
deutschland

MYV, BB, BE

Nordwestdeutschland
SH, HH, HB, NI

Derzeit gibt es im Zentrum Ideenmanagement
neun ZI Regionen. Seit 2018 gestalten Organi-
sationen aus der Region Uber ihre Rolle als ZI

Netzwerkpartner:innen die Entwicklungen vor ))

Ort, unterstltzt durch das ZI. Je nach Interesse |

finden zwei bis flnf Treffen pro Jahr in einer |
Mittel- Region statt, entweder als Digitalkonferenz

deutschland

SN, ST, TH qder als klassisches Treffen bei einer Organisa- |
tion vor Ort.

Die Themen auf der Agenda orientieren sich

| \
- an den Interessen der Teilnehmenden.

Machen Sie mit, vernetzen Sie sich regional | ‘
und gestalten Sie gerne auch als ZI Netzwerk-

partner:in die Aktivitdten in Ihrer Region. lhre
Nordbayern ZI Geschéftsstelle steht Ihnen gerne flr Fragen |
Fee : hierzu zur Verfligung.

' \
Baden- : ~__
Wurttemberg

Sudbayern
PLZ 8

AKTUELLE
ZI NETZWERKTREFFEN
ONLINE

Fiir ZI
Mitgliedsunternehmen
inklusive

Ilhr Unternehmen hat Ideenmanager:innen an verschiedenen Standorten?
Jedes lhrer IDM-Teammitglieder kann an (digitalen) ZI Netzwerktreffen in der

jeweiligen Region teilnehmen. Denn: In der Unternehmensmitgliedschaft ist die
unbegrenzte Teilnahme inbegriffen!
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| DAS ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

ldeenmanagement in lhrer Region

Regionale ZI Netzwerktreffen

DAS ZENTRUM IDEENMANAGEMENT |

Ideenmanagement in lhrer Region

GABI MEYR

PAULINA WUNDERLICH

THOMAS HAUMANN

DENNY KONDIC

ZI NETZWERKTREFFEN SUDBAYERN - PLZ 8 IN BAYERN

Koordinatorin:  Gabi Meyr, Ideenmanagerin,
Rohde & Schwarz, Miinchen

Frequenz: 2x jahrlich

Format: online

A.I'Ie Termine INES RICHTER
Stdbayern

ZINETZWERKTREFFEN NORDBAYERN - PLZ 9 IN BAYERN

Koordinatorin: ~ Paulina Wunderlich, Ideenmanagement

DEHN SE, Neumarkt JENS HOUDELET

Frequenz: 4x jahrlich

Format: vorzugsweise online, nach Wunsch auch vor Ort ©
Alle Termine

Nordbayern

DOREEN BECKER

ZI NETZWERKTREFFEN BADEN-WURTTEMBERG

Koordinatoren:  Thomas Haumann, Leiter Ideenmanagement
der Landesbank Baden-Wirttemberg

Denny Kondic, Mitgrinder WOLonlineDE

Frequenz: 6x jahrlich STEFFI DAMME
Format: online

Alle Termine

Baden-

Warttemberg

SVEN USINGER

www.zentrum-ideenmanagement.de/das-zi-in-ihrer-region
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ZI NETZWERKTREFFEN MITTELDEUTSCHLAND
Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thiiringen

Koordinator:iinnen: Ines Richter, Leiterin Ideenmanagement
Siltronic AG, Freiberg

Jens Houdelet, [dea Manager,

Thinking Six Sigma/8D, Lean Officer & Black Belt
Infineon Technologies Dresden GmbH & Co. KG
Steffi Damme, [deenmanagerin K+S Minerals and
Agriculture GmbH, Werk Bernburg

Doreen Becker, [deenmanagerin K+S Minerals and
Agriculture GmbH, Werk Zielitz

Generell méchten wir uns thematisch am Ideenmanagement
Prozess ausrichten und pro Treffen jeweils einen Prozessschritt
naher beleuchten.

Frequenz: 4x jahrlich

Format: vorzugsweise online
nach Wunsch auch vor Ort

Alle Termine
Mitteldeutschland

ZINETZWERKTREFFEN HESSEN

Koordinator: Sven Usinger, Lean und Ideenmanagement
EAM Netz GmbH, Gelnhausen

Frequenz: 4x jahrlich

Format: vorzugsweise online, nach Wunsch auch vor Ort
Alle Termine

Hessen
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ldeenmanagement in lhrer Region Ideenmanagement in lhrer Region

ZINETZWERKTREFFEN NORDRHEIN-WESTFALEN ZI NETZWERKTREFFEN NORDWESTDEUTSCHLAND

. . . Schleswig-Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Bremen
Koordinator:iinnen: Thomas Schmitt, Ideenmanagement,

Westnetz GmbH Koordinator:innen: Kerstin Specht, I[deenkoordinatorin,

. VBG - Ihre gesetzliche Unfallversicherung
Petra Leipold, Cluster [Ideenmanagement,

opta data Gruppe Thomas Dierking, BVW Beauftragter

) ) MTU Maintenance Hannover GmbH
Daniela Karstens-Hallen, [Ideenmanagerin,

THOMAS SCHMITT Gustav Klauke GmbH KERSTIN SPECHT Frequenz: 4x jahrlich

Michael Lange, Referent Ideenmanagement,
Weidmdller Interface GmbH & Co. KG

Format: vorzugsweise online
nach Wunsch auch vor Ort

Frequenz: 4x jahrlich Alle Termine
Nordwest-

deutschland

Format: vorzugsweise online
nach Wunsch auch vor Ort

Alle Termine NRW
PETRA LEIPOLD

THOMAS DIERKING

ZI NETZWERKTREFFEN NORDOSTDEUTSCHLAND
Brandenburg, Berlin, Mecklenburg-Vorpommern
Koordinator:innen gesucht!

DANIELA KARSTENS-HALLEN Bitte bei Interesse in der Geschéftsstelle melden!

Aktuelle
Informationen
online

MICHAEL LANGE

.zentrum-i nman ment. -zi-in-ihrer-region
www.zentrum-ideenmanagement.de/das-zi-in-ihrer-regio ZI NETZWERKTREFFEN RHEINLAND-PFALZ-SAARLAND

Koordinator: Frank Honing, Ideenmanagement
Pfalzwerke Netz AG

Alle Termine
Rheinland-Pfalz-
Saarland

FRANK HONING

40 | ZENTRUM IDEENMANAGEMENT PROGRAMM 2022 /2023 ZENTRUM IDEENMANAGEMENT PROGRAMM 2022/2023 | 41



IDEENMANAGEMENT ENTWICKLUNG + CO-INNOVATION |

Z| Entwicklungsforen

LI ENTWICKLUNGSFOREN

CO-INNOVATION IN DEN ZI ENTWICKLUNGSFOREN

HIER WIRD IDEENMANAGEMENT ZUKUNFT GEMACHT

Welche neuen Lésungen werden bendtigt?

Bringen Sie lhre IDM Herausforderungen ein und initiieren Sie - mit Unterstiitzung vom Zentrum ldeenmanage-
ment - ein neues Entwicklungsforum. Oder nehmen Sie an bestehenden Entwicklungsforen lhres Interesses teil.

Erfahrungen werden geteilt. Neues Wissen wird geschaffen. Innovative Werkzeuge entstehen. Aus der Praxis, fUr
die Praxis.

Vielfaltige IDM Entwicklungsforen: Jedes Mitglied hat Initiativkraft fir neue Themen.
Gestalten Sie selbst und machen Sie mit! Das Zentrum Ideenmanagement unterstitzt Sie dabei.

FUNKTIONSWEISE:

Start
jederzeit, ortsiibergreifend, durch das Zentrum Ideenmanagement
und ZI Mitgliedsunternehmen

Ziel
vertiefter Erfahrungsaustausch, neue Loésungsansatze entwickeln

Koordinator:innen
|[deenmanager:innen aus Unternehmen

Losungen
Aufbereitung der Inhalte zu

Fachmaterialien,
damit die Erkenntnisse fur alle ZI Mitglieder nutzbar werden

TEILNAHMEBEDINGUNGEN: N 7

Die Teilnahme ist begrenzt. Fiir ZI Mitglieds-

Anfragen bitte an info@zentrum-ideenmanagement.de unternehmen
inklusive

Die Teilnahme ist im Rahmen der Mitgliedschaft gebiihrenfrei.
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Z| Entwicklungsforen

Aktuelle Entwicklungsforen im Zentrum Ideenmanagement

KERSTIN SPECHT

ROLAND RAUSCH

HANS LENGL

RAINER WIDMANN

UNTERNEHMENS- UND LERNKULTUR

X
Koordinatorin: Kerstin Specht, Ideenmanagerin,

VBG - Ihre gesetzliche Unfallversicherung

Wie kdnnen wir die Unternehmens- und Lernkultur starken?
Wir legen aktuell den Fokus auf die Themen Motivation,
Wertschatzung und Sprache in der IDM Kommunikation.

Wir treffen uns momentan online im 2-Monats-Rhythmus.

{o

IDM UND MICROSOFT 365 .[ @

Koordinator: Roland Rausch, Geschéftsfihrer Deutsches Institut
fur Ideen- und Innovationsmanagement sowie Mitglied
im Vorstand Zentrum Ideenmanagement

Wie kann das Ideenmanagement davon profitieren, wenn das Unter-
nehmen eine Microsoft-First [T-Grundsatzentscheidung getroffen hat?
Wie kann das ZI mit Open Data Standards unterstitzen?

IDM ZWISCHEN MENSCH UND DIGITALISIERUNG

Koordinator: Hans Lengl, Beirat im Zentrum Ideenmanagement.

Wir vertiefen das Kongressthema 2021 der Digitalisierungspadagogik und
erkunden die damit verbundenen Chancen und Gestaltungsmaglich-
keiten fur das Ideenmanagement.

e
ERFOLGSFAKTOR IDEENKAMPAGNEN

Initiator: Rainer Widmann, Leitung Ideenmanagement,
ANDREAS STIHL AG

Entwicklung einer Impulstoolbox flir Kampagnen im Arbeitsalltag:
Formate, Anldsse, Themen, Dos & Don'ts.

Interessierte konnen sich gerne bei der Geschaftsstelle melden!
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IDEENMANAGEMENT CO-INNOVATION |

Z| Entwicklungsforen

RAINER SCHADLICH

DR. CHRISTINE ANDERS

VANESSA DRIESSEN

ROLAND RAUSCH

® o A,
[e)
KVP METHODENWISSEN A

Koordinator: Rainer Schadlich, Leiter [Ideenmanagement,
Roche Diagnostics GmbH

Wie kdnnen wir das Methodenwissen unserer Mitarbeitenden
starken? Wir entwickeln einen E-Learning Baukasten.

IDEENMANAGEMENT WISSEN @

Koordinatorin: Dr. Christine Anders, Vice President Idea Management En-
vironment, Safety, Health & Quiality,
Evonik Technology & Infrastructure

Wir modernisieren die Fachsprache im Ideenmanagement. Dies ist ein
zentraler Erfolgsfaktor, denn sie bildet die Grundlage fir alle IDM Werk-
zeuge und die gesamte IDM Kommunikation.

Momentan befinden wir uns in der Pilotphase der erarbeiteten
Neudefinition.

INTERNATIONALES IDEENMANAGEMENT m‘m

Koordinatorin: Vanessa Driefen, Global idea management,
REHAU AG+CO.

Wie kdnnen wir internationale und kulturtibergreifende Zusammenarbeit
im Ideenmanagement starken? Anhand ausgewahlter Kultur- und Haupt-
wirtschaftsraume teilen wir Best Practice Erfahrungen und bauen interkul-
turelle Kompetenzen aus.

()
TRENDS IM IDEENMANAGEMENT ;r‘

Koordinator: Roland Rausch, Geschaftsfihrer Deutsches
Institut fir Ideen- und Innovationsmanagement und Vor-
standsmitglied Zentrum Ideenmanagement.

Wie wirken sich gesellschaftliche und technologische Trends auf das
I[deenmanagement aus? Auf Basis der Trenddaten von TrendOne fihren

wir gemeinsam eine Trendbewertung von Mega- und Makrotrends durch.
Die Ergebnisse finden Sie jéhrlich im Deutschen [deenmanagement Report,
s. Seite 14/15.
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VERANSTALTUNGEN |

Vernetzung mit Gleichgesinnten

VERANSTALTUNGEN

Mittendrin statt nur dabei.

Bei den Veranstaltungen des Zentrum Ideenmanagement haben Sie die Mdglichkeit, nicht nur
dabei zu sein, sondern sich auf vielféltige Weise einzubringen - und so das Netzwerk von Ideen-
manager:innen in Deutschland zu starken. Vom Einsteiger bis zum ,alten Hasen’, Gberregional
oder lokal, personlich oder virtuell.

Was unsere Veranstaltungen auszeichnet:

PARTIZIPATION UND CO-KREATION

Die Begegnung mit Ihnen, mit Ihren Themen und Anliegen ist uns wichtig. Sie bestimmen
unsere Agenda, Sie kdnnen Themen setzen, Treffpunkte definieren und wir vernetzen Sie
mit fUr Sie relevanten Gesprachspartner:innen.

FACHLICHE INSPIRATION

Die Veranstaltungen sind Plattformen des Wissens- und Erfahrungsaustauschs, des Quer- und
Weiterdenkens am Puls der Zeit. Wir teilen erarbeitetes Wissen, neue Werkzeuge und Erkenntnisse.

Insbesondere auf dem Deutschlandkongress Ideenmanagement sind exzellente Key Note Speaker
als Inspirationsquelle fur Sie und Ihr Ideenmanagement essenziell.

VERTRAUENSVOLLE PERSONLICHE BEGEGNUNG

Wir schaffen flr [Ideenmanager:innen einen vertrauensvollen Rahmen, in dem Sie als Person im
Mittelpunkt stehen. Unsere Veranstaltungen zeichnen sich durch eine besondere Vertrautheit im
Miteinander aus. Hier wird berufliche Heimat gelebt, hier entstehen Freundschaften fur's Leben.
Von Mensch zu Mensch.

Unsere Veranstaltungen vernetzen Sie mit anderen Ideenmanager:innen
- liberregional, regional und virtuell!
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| VERANSTALTUNGEN

Deutschlandkongress Ideenmanagement 2023

ldeenmanagement Dynamics

21.-23. MARZ 2023 IN AUGSBURG | HYBRIDFORMAT |

Eine hohe innere Dynamik ist einer der wichtigsten Erfolgsfaktoren flr Unternehmen in der heutigen Zeit. Weil in
den letzten drei Jahren externe Faktoren das Marktumfeld von Unternehmen in kirzester Zeit radikal verdndert
haben, sind die Gewinner:innen diejenigen Organisationen, die sich dynamisch anpassen und neu entstehende
Marktchancen frihzeitig ergreifen kbnnen.

Mit dem DEUTSCHLANDKONGRESS IDEENMANAGEMENT 2023 legen wir den Fokus auf die Steigerung der dyna-
mischen Fahigkeiten. Wie schaffen wir es, die Fahigkeiten der Menschen und die Fahigkeiten der Organisation zu
steigern, um relevante Ideen zu generieren und zu Erfolgen zu machen?

Es erwartet Sie ein abwechslungsreiches Programm:

* Ein besonderer Einstieg mit unserem LEAN RACE

* Fine Vielzahl praxisnaher Unternehmens-Impulse

* [deenmanagement aus der Perspektive der Wissenschaft
* Trends im I[deenmanagement

* Preistrager:innen DEUTSCHER IDEENMANAGEMENT PREIS 2023

LEAN RACE - Dynamische Kultur gelebter Veranderung

Erleben Sie spielerisch, was ,Teamwork” bedeutet, inwiefern sich eine gute
Organisation lohnt und wo Niwekis anzutreffen sind. In Reflexions setzen die
Teams ihre Verbesserungen kontinuierlich um!

André Wermelinger | Lean Management Experte | SWISSCOM (Schweiz) AG

Open Sourcing of Ideas

Prof. Dr. Maria Roche und Prof. Dr. Christian Peukert berichten aus ihrer
Forschungsarbeit zu Start-Ups auf GitHub, wie Open Sourcing den Charakter
der Zusammenarbeit zwischen Ideengebern verdndert.

Prof. Dr. Christian Peukert | Université Lausanne

Prof. Dr. Maria Roche | Harvard Business School
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Deutschlandkongress Ideenmanagement 2023

Moderation DEUTSCHER IDEENMANAGMENT PREIS 2023

In diesem Jahr begruf3en wir Anja Mller, Redakteurin beim Handels-
blatt, fir die Moderation Deutscher Ideenmanagement Preis 2023.

Anja Miiller | Redakteurin Handelsblatt

WAS WANN WO

HYBRID-KONFERENZ
Virtuelle oder

Vor-Ort-Teilnahme!

Mittwoch, 22. Marz 2023 — Donnerstag, 23. Mdrz 2023
Westhouse, Alfred-Nobel-Stral3e 5, 86156 Augsburg

MITGLIEDERVERSAMMLUNG Dienstag, 21. Madrz 2023 | ab 17 Uhr | Westhouse

GET-TOGETHER Dienstag, 21. Mdrz 2023 | ab 19 Uhr | Westhouse

VERLEIHUNG DEUTSCHER ~ Mittwoch, 22. Mérz 2023 | ab 18 Uhr | Westhouse
IDEENMANAGEMENT PREIS  Weitere Informationen s. S. 64-69

TEILNAHMEGEBUHR Frihbucher bis 21. Januar 2023: FURTEAMS

KONGRESS Mitglieder 1.390€* | Nichtmitglieder 1.790€* 30%-Vergunstigung ab
Standard, auch kurzfristig buchbar: dem 3.Teilnehmenden
Mitglieder 1.450€* | Nichtmitglieder 1.850€*  *zzgl. MwSt. aus einer Organisation

ANMELDUNG www.zentrum-ideenmanagement.de/kongress

FAQS www.zentrum-ideenmanagement.de/fags-veranstaltungen

HOTEL Abrufkontingente buchbar mit dem Stichwort,Zentrum Ideenmanagement”:

Hotel einsmehr | 30m Weg | EZ 89€ zzgl. 15€ Fruhstick
Buchbar bis 27.01.2023

B&B Hotel Augsburg West | 500m Weg | EZ 59€ zzgl. 6€ Frihstlck
,To Go" | Buchbar bis 21.03.2023 | Frihsttick auch im Balletshof
maoglich, in unmittelbarer Nachbarschaft

Komplettes Programm ab Januar 2023:
www.zentrum-ideenmanagement.de/kongress

PROGRAMM
AB 01/2023 ONLINE

ZENTRUM IDEENMANAGEMENT PROGRAMM 2022/2023 | 49




| VERANSTALTUNGEN

Herbstkonferenz Ideenmanagement 2023

M
oy

| D E EN

MANAGEMENT
WIRKT NACHHALTIG

§28 ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

ldeenmanagement wirkt nachhaltig

Ein wichtiger Hebel fir eine positiven Nachhaltigkeitsveranderung von Unternehmen liegt in der systematischen

Nutzung des Ideenmanagements flr mehr Mitarbeiterbeteiligung.

Auf der Herbstkonferenz Ideenmanagement 2023 stellen wir das Zusammenspiel von Ideenmanagement und

Nachhaltigkeitsmanagement in den Mittelpunkt. Wir erhalten aktuelle Wissensimpulse zu den Logiken des Deut-

schen Nachhaltigkeitskodex (DNK), der UN SDGs sowie die vielfaltigen EU-Anforderungen von Green Finance.

IMPULSGEBER:INNEN

SDG-Mapping fiir das Ideenmanagement erfolgreich machen

Jdeenmanagement und die Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen” sind
bei K+S miteinander integriert und ganzheitlich implementiert. Es ist eines der
fuhrenden Leuchtturm-Beispiele in Deutschland und international. Markus
Bock und Lena Michel berichten Uber den Entwicklungsweg sowie Uber ihre
Erfahrungen aus den letzten Jahren bei der Nutzung dieser Lésung im Unter-
nehmensalltag.

Markus Bock | Leiter Idleenmanagement/KVP

Lena Michel | Leiterin Nachhaltigkeit und Energiemanagement
K+S Aktiengesellschaft
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Herbstkonferenz Ideenmanagement 2023

WAS WANN WO

HYBRID-KONFERENZ
Virtuelle oder

Aktuelle Nachhaltigkeitsanforderungen - Chancen fiir Unternehmen
Ein Bericht zum aktuellen Stand der Entwicklungen.

Yvonne Zwick | Vorstandsvorsitzende B.A.U.M. e.V.,
dem groBten Netzwerk fiir nachhaltiges Wirtschaften

Mehr ist weniger: EnergieBewusstsein bei der GEA am Standort Oelde

Erfahrungsbericht zur Community Kampagne ,Energieeinsparung durch
Suffizienz”.

Uwe Bredenhdller | Ideenmanager | GEA Westfalia Separator
Group GmbH

Vor-Ort-Teilnahme!

Donnerstag, 28. September 2023, 09:00 — 17:00 Uhr
NOVUM, Schweinfurter Stral3e 7-11, 97080 Wiirzburg

GET-TOGETHER

Mittwoch, 27. September 2023, ab 19:00 Uhr

TEILNAHMEGEBUHR Frihbucher | bis 30. Juli 2023: FURTEAMS

KONFERENZ Mitglieder 720€* | Nichtmitglieder 860€* 30%-Verglnstigung ab
Standard | auch kurzfristig buchbar: dem 3.Teilnehmenden
Mitglieder 770€* | Nichtmitglieder 910€* aus einer Organisation
*zzgl. MwsSt.

ANMELDUNG www.zentrum-ideenmanagement.de/konferenz

FAQS www.zentrum-ideenmanagement.de/fags-veranstaltungen

HOTELS Abrufkontingente buchbar mit dem Stichwort,Zentrum I[deenmanagement”:

Ghotel | 130m Weg | EZ 125€ inkl. Friihsttick | Buchbar bis 30.08.2023
Dorint | 600m Weg | EZ 124€ inkl. Frihstick | Buchbar bis 27.07.2023
MOXY Wrzburg | 50m | EZ 129€ inkl. Frihsttick | Buchbar bis 30.08.2023

Komplettes Programm ab Juni 2023: www.zentrum-ideenmanagement.de/konferenz
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IDEENMANAGEMENT WOCHEN
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13.-24.11.2023
2 Wochen Online-Sessions
fur lIdeenmanager:innen

FACHIMPULSE & LOSUNGSANSATZE
ERFAHRUNGSAUSTAUSCH & VERNETZUNG
KOLLEGIAL & BEGEISTERND

TIPP: MEHR BUCHEN, WENIGER ZAHLEN!
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IDEENMANAGEMENT WOCHEN

Die Ideenmanagement Wochen biindeln eine Vielzahl an Seminaren, Foren und Fortbildungen.

Es ist fur jeden etwas dabei: www.zentrum-ideenmanagement.de/idm-wochen

Veranstaltung

TECH DAY

5.S. 54| www.zentrum-ideenmanagement.de/tech-day o

TECH DAY Idea Management Technologies

®
08.30 - 12.00 Uhr

FOKUSTHEMEN

www.zentrum-ideenmanagement.de/fokusthemen

13.11.2023 Betriebsvereinbarung — gestalten und modernisieren

13.11.2023 13.30-17.00 Uhr Digitale Transformation im Ideenmanagement — Softwareprojekte
14.11.2023 08.30-12.00 Uhr ldeenkampagnen und Ideenwettbewerbe durchfiihren
14.11.2023 13.30-17.00 Uhr IDM Kommunikation gestalten

15.11.2023 08.30 - 12.00 Uhr Kennzahlen, Benchmark und Reporting

15.11.2023 13.30-17.00 Uhr Methoden fiir die Ideengenerierung

17.11.2023 08.30 - 12.00 Uhr lhr Wunschthema

IDEENMANAGEMENT INTEGRIERT

www.zentrum-ideenmanagement.de/plus

20.11.2023 08.30 - 12.00 Uhr IDM PLUS+ Arbeitssicherheit & Gesundheitsschutz
20.11.2023 13.30 - 17.00 Uhr IDM PLUS+ Betriebs-/Personalrédt:innen

21.11.2023 08.30-12.00 Uhr IDM PLUS+ Innovationsmanagement

21.11.2023 13.30-17.00 Uhr IDM PLUS+ Kontinuierlicher Verbesserungsprozess (KVP)
22.11.2023 08.30-12.00 Uhr IDM PLUS+ LEAN Management

22.11.2023 13.30-17.00 Uhr IDM PLUS+ Nachhaltigkeitsmanagement

23.11.2023 08.30-12.00 Uhr IDM PLUS+ Personalmanagement

23.11.2023 13.30-17.00 Uhr IDM PLUS+ Quialitdtsmanagement,

24.11.2023 08.30-12.00 Uhr IDM PLUS+ Unternehmensentwicklung,

Strategie & Innovation

ALLE DETAILS ONLINE

10% RABATT
BEI MIND,

3 BUCHUNGEN

www.zentrum-ideenmanagement.de/termine
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IDEA MANAGEMENT TECHNOLOGIES

17. November 2022

SAVE THE DATE
16.11.2023

o )
o o
e @
o

VERANSTALTUNGEN |

TECH DAY Idea Management Technologies

EINE WELT IM WANDEL

Die digitalen Technologien im Ideenmanagement wandeln sich rasant.
Welche interessanten Veranderungen gibt es? Behalten Sie einfach den Uberblick.

Mit dem TECH DAY bietet Ihnen das ZI eine neutrale, moderierte Plattform mit
unabhangigen Fachimpulsen durch das ZI, mit

Vernetzung und Erfahrungsaustausch zwischen den Teilnehmenden sowie mit

Impulsen von Technologieanbietern, die ihre Neuerungen vorstellen.

Ideenmanagement Technologie in

Bewegung

Ein Uberblick, Einblick und Ausblick
mit Roland Rausch tber die aktu-
ellen Trends in der Ideenmanage-
ment Technologie, die wir heute

beobachten kénnen.

Roland Rausch, Geschéftsfiihrer
Deutsches Institut fiir Ideen- und
Innovationsmanagement

Was IDM-Software heute und in
Zukunft konnen muss

Eine State-of-the-Art IDM-Soft-
ware muss nicht komplex sein. Mit
smarten Assistenten und Auto-
matisierungen nimmt CrowdWorx
Ideenmanager:innen Arbeit ab und

macht so Zeit frei fur die wesent-

lichen Dinge.

Aleksandar Ivanov ist Geschafts-

Weltweit einzigartig: Software fiir
Ideen- und Innovationsmanage-
ment mit SAP-Technologie

Achim Noe ist Geschéftsfiihrer der
target Software Solution GmbH.

Robin Miiller-Cajar ist
Geschaftsfiihrer der target
Software Solution GmbH.

Microsoft Power Platform und
Office 365 im Ideenmanagement

Eckpunkte, Potentiale,
Positionierung.

Jiirgen Rosenstock ist Geschafts-
flihrer der SOLVIN information

fuhrer der CrowdWorx GmbH management GmbH
e ¢ 0O
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TECH DAY IDEA MANAGEMENT  Donnerstag, 17. November 2022, 09:00 - 16:00 Uhr e o 0O
TECHNOLOGIES Online (Zoom-Konferenz) c o0 @
e o 0 O
IT ANBIETER, DIE SICH CfOWdWOf)( c e 0 @
VORSTELLEN:
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e o 0 O
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e o 00O
TEILNAHMEGEBUHR Mit Friihbucherrabatt bis 18.09.2022.  FURTEAMS EEEEX X
TECH DAY Mitglieder: 260,- € (zzgl. MwSt.) 30%-Verginstigung ab c o000
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. , e 0000
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Mitglieder: 290,- * (zzgl. MwSt.) ©0000
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Fachforum flr Betriebs- und Personalrat:innen

Gemeinsam erfolgreich!

Wie durch eine partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen Arbeitgeber- und Arbeitnehmervertreter:innen ein
mitarbeiterorientiertes Ideenmanagement entstehen kann.

Gesunde, zukunftsféhige Unternehmen und attraktive, sichere Arbeitsplatze sind haufig eine Folge davon, dass
es Mitarbeitenden gut gelingt, sich mit ihren Ideen an der wertschdpfenden Verbesserung des Arbeitgebers/der
Arbeitgeberin zu beteiligen.

Schaffen Sie dafur die Grundlagen und gestalten Sie Ihr Ideenmanagement einfach, effektiv, wertschatzend und
attraktiv. Ein modernes, zukunftsfahiges ldeenmanagement leistet heute weit mehr fir Mitarbeitende, als man es
hinter dem Begriff Betriebliches Vorschlagswesen oder Kontinuierlicher Verbesserungsprozess vermuten wiirde:
Es ermdglicht Mitarbeitenden Zugang zu Wissen, fordert Lernen und berufliche Kompetenzentwicklung, es stellt
sicher, dass Ideen verarbeitet werden, wie zum Beispiel in den Themenbereichen Arbeitssicherheit und Gesund-
heit, es verbessert Arbeitsplatzqualitdt und -abldufe.

Als Betriebsrat/Betriebsratin haben Sie das Recht auf Schulung!

(BAG vom 21.04.1983 -6 ABR 70/82 und vom 05.11.1981 -6 ABR 50/79).

Diese Schulung vermittelt Ihnen als Betriebsrat /Betriebsratin und Ihrem gesamten Gremium im
Sinne von § 37 Abs. 6 BetrVG unverzichtbares Grundlagenwissen zum Thema Ideenmanagement/
Betriebliches Vorschlagswesen.

Das Zentrum Ideenmanagement ist

- DIE einzige branchen- und softwarelbergreifende
Interessengemeinschaft der Ideenmanager:innen
im deutschsprachigen Raum und

- DIE unabhangige Anlaufstelle und Fachorganisation
fur Ideenmanagement.
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Fachforum flir Betriebs- und Personalrat:innen

Arbeitsheft,Ideenmanagement fur
Arbeitnehmer- und Arbeitgebervertreter:innen”

Damit es fur Sie leicht ist, ein [Ideenmanagement erfolgreich zu gestalten, wurde in einem zweijahrigen Ent-
wicklungsforum gemeinsam mit Vertretern von Arbeitgeberinnen und Gewerkschaft eine Handreichung mit
unverzichtbaren Grundlagenwissen fir Betriebsratinnen zum Ideenmanagement/Betriebliches Vorschlagwesen
erarbeitet und verabschiedet. In der hier angebotenen Schulung lernen Sie Inhalte, Empfehlungen und Erfahrun-
gen kennen.

Alle Arbeitshefte sind fiir Mitglieder kostenfrei erhaltlich!
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Betriebsratsvorsitzende und Betriebsratsmitglieder/Personalrétinnen

Dieses Fachforum vermittelt in einem
interaktiven Format Grundlagenwissen zu
folgenden Fragestellungen:

Woraus besteht heute ein modernes, zu-
kunftsweisendes Ideenmanagement?

Was kann es fUr Mitarbeitende und das
Unternehmen leisten?

Auf welche rechtlichen Grundlagen kon-
nen Sie sich berufen?

Welche Gestaltungsmaglichkeiten gibt es
fur ein Ideenmanagement?

INHALTSUBERSICHT:

« Philosophie des Ideenmanagements
(IDMs)

- IDM Konzept

- IDM Modellvarianten

« IDM Prozess

- IDM MafRnahmen (Wertschatzung)

- Rechtliche IDM Grundlagen (Burgerliches
Gesetzbuch, Arbeitnehmererfindungsge-
setz, Betriebsverfassungsgesetz)

«IDM Kommunikation und Marketing
+IDM in sozialen Medien

- IDM Weiterbildung und Qualifizierung
- IDM Bedeutung fur Sozialpartner

« IDM Vereinbarungen (Mitbestimmung,
Betriebsvereinbarung)

«IDM und Innovationsmanagement

Erfahrene Betriebsratinnen, die gleichzeitig Ideenmanager:innen sind.

/| Kernteam Mitglieder

Mindestens drei Teilnehmer:innen

Dauer: 2,5 Tage

Tag 1
18:00 Uhr

19:00 Uhr
20:30 Uhr
Tag 2

08:30 Uhr
17:00 Uhr

Get-together, Begriifung und Vorstellung der Teilnehmer:innen,
Einfihrung in den Seminarablauf mit der Seminarleitung

Gemeinsames Abendessen
Ende des ersten Seminartages

Beginn des Seminartages
Ende des Seminartages

Seminarpausen (Kaffee-/Tee-/Mittagspause) 2 Stunden

18:00 Uhr

Gemeinsames Abendessen, Erfahrungsaustausch, Ausklang

2022: 18.-20.10.2022 in Augsburg
2023:03.-05.10.2023 in Augsburg

Anderungen vorbehalten. Es gelten die Termine auf unserer Website.

- Sie erwerben unverzichtbares
Grundlagenwissen

- Innovative Praxis-Tipps

- Sie lernen die operative und strategische

Nutzung des Ideenmanagements kennen.

- Sie entwickeln eigene Vorstellungen, wie
Sie Ihr Ideenmanagement effektiv organi-
sieren und verbessern kdnnen

- Sie erarbeiten MalBnahmen, wie Sie lhre
Betriebsvereinbarung verbessern kdnnen

- Sie schaffen sich ein persdnliches Netz-
werk von Gleichgesinnten

| ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

METHODEN:
- Wissensvermittlung
- Gruppenarbeiten

- Netzwerken

www.zentrum-ideenmanagement.de/termine

MITGLIEDER NICHTMITGLIEDER
Frihbucherrabatt Frihbucherrabatt

bis 19.8.2022 bzw. 04.08.2023:
1.450,- € (zzgl. MwSt)

bis 19.8.2022 bzw. 04.08.2023:
1.700,- € (zzgl. MwSt.)

ab 3. Teilnehmer:in: ab 3. Teilnehmer:in:

1.400,- € (zzgl. MwSt)

1.650,- € (zzgl. MwSt.)

Standardpreis: Standardpreis:

1.510,- € (zzgl. MwSt),

1.760,- € (zzgl. MwSt.)

ab 3. Teilnehmer:in: ab 3. Teilnehmer:in:

1.460,- € (zzgl. MwSt.)

1.710,- € (zzgl. MwSt.)

ZENTRUM IDEENMANAGEMENT
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TOP MANAGEMENT FORMATE

IDEEN MACHEN

ZUKUNFT

sIdeen machen Zukunft” ist eine Initiative des Top Managements
deutscher Unternehmen zur Férderung des Ideenmanagements in
Wirtschaft und Verwaltung.

ZIELSETZUNG
 Die Ideen der Menschen starker in den Mittelpunkt des Interesses bringen
« Das ldeenmanagement in Deutschland fordern

 Top Fuhrungskrafte fur das [deenmanagement begeistern und thematisch vernetzen

AKTIVITATEN
« Verleihung DEUTSCHER IDEENMANAGEMENT PREIS
 Ausrichtung TOP MANAGEMENT FORUM
» Medienproduktion:
Videos, Interviews und Podcasts zur Verleihung des Deutschen [deenmanagement Preises mit
- Holger Sindemann, Geschéftsfihrer / Managing Director der MTU Maintenance Hannover GmbH
— Werner Albrecht, Geschéftsfhrer Personal, Immobilien, Bader der Stadtwerke Minchen GmbH
— Marina Filipovic, Pflegedirektorin und Vorstandsmitglied Universitatsklinikum Kaln
— Matthias Maschke, Vice President Employment Administration Deutsche Telekom AG
- Dr. Stefan Kiippers, Geschéftsflihrer Spezialtechnik und Digitalisierung der Westnetz GmbH
- Dr. Niclas Miiller, Vorsitzender der Geschéftsfihrung der VDM Metals Group

» Projekte zur Forderung des [deenmanagements in Deutschland

Schirmherrschaften bisher:

VBG - lhre gesetzliche Unfallversicherung, Fraport AG, K+S Aktiengesellschaft,
LVM Versicherung, RWE AG, AUDI AG, Deutsche Post DHL Group
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TOP MANAGEMENT FORMATE

Fihrungskrafte flir Idleenmanagement begeistern!

Die Top Management Initiative ,Ideen machen Zukunft”

und deren Schirmherr Michael Schéonbeck laden ein!

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Kraft der Vision und das Streben nach Innovation
hat mich immer begleitet.

Aus diesem Grunde unterstltze ich nicht nur voller
Uberzeugung das Ideenmanagement in meinem Ver-
antwortungsbereich, sondern auch die Initiative |deen
machen Zukunft”.

Ich glaube fest daran, dass Ideenmanagement Fihrungs-
aufgabe ist. Die Fihrungsebene muss dabei nicht nur
mit gutem Beispiel voran gehen, sondern ihr kommt ins-
besondere die Aufgabe zu, das geeignete Umfeld dafiir
zu schaffen.

Ich lade Sie herzlich ein, beim TOP MANAGEMENT
FORUM 2022 dabei zu sein und freue mich auf den
Austausch mit Ihnen!

lhr
Michael Schonbeck

Senior Idea Management Specialist, Diebold Nixdorf
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Top Management Forum 2022

Sehr geehrte Fihrungskrafte,

unsere Mission bei Rohde & Schwarz lautet,Make ideas real” Dabei sind Ideen und
Innovationen seit Beginn an unsere Treiber. Das zeigten unsere Grinder Dr. Hermann
Schwarz und Dr. Lothar Rohde bereits vor knapp 90 Jahren, als sie in die damals noch

unerforschte Welt der Hochfrequenztechnik aufbrachen.

Seitdem ist viel passiert. Wir haben uns stets weiterentwickelt und nehmen heute in allen
unseren Geschaftsfeldern eine fiihrende Rolle ein. Wir sind sehr stolz darauf, dass wir beim
DEUTSCHEN IDEENMANAGEMENT PREIS 2022 fir das,Beste Ideenmanagement”
ausgezeichnet wurden. Besonders die Anregungen und Ideen unserer Mitarbeitenden
helfen bei der stetigen Entwicklung. Die Aufgabe der FUhrungskrafte ist es, daftr das
richtige Umfeld zu schaffen.

Als Gastgeber des Top Management Forums 2022 mdchten wir Ihnen einen Einblick in
unsere Innovationskultur geben und mit Ihnen dazu in Dialog treten. Ich lade Sie herzlich

dazu ein und freue mich auf den Austausch!

Herzlich willkommen im Rohde & Schwarz-Werk Teisnach!
Top Management Forum 2022

TOP MANAGEMENT FORUM 2022 Donnerstag, 24. November 2022

Florian Bielmeier \

Werkleiter Rohde & Schwarz GmbH & Co. KG Teisnach 12:00 — 23:00 Uhr
ORT Rohde & Schwarz GmbH & Co. KG
Teisnach
TEILNAHMEGEBUHR Keine
ZIELGRUPPE Top Management: Geschaftsfihrer:innen, Vorstandsmitglieder,

Bereichs- und Ressortleiter:iinnen

DETAILINFOS
ONLINE
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Auszeichnung

Der DEUTSCHE IDEENMANAGEMENT PREIS

Der DEUTSCHE IDEENMANAGEMENT PREIS zeichnet Organisationen und Personen aus,
die Vorbildcharakter im Ideenmanagement haben.

DER DEUTSCHE IDEENMANAGEMENT PREIS IST
- die hochste Auszeichnung im Ideenmanagement in Deutschland
- Wettbewerb im deutschsprachigen Raum

- beurteilt von einer unabhdngigen Fachjury aus Wissenschaft und Praxis

VERLEIHUNG

Am 22. Mdrz 2023 in Augsburg im Rahmen vom
Deutschlandkongress Ideenmanagement 2023

Moderation: Anja Mller, Handelsblatt

BEWERBUNG

Bis 31. Oktober 2022

Bewerbungsformulare und weitere Details zur Teilnahme finden Sie auf unserer Website
www.zentrum-ideenmanagement.de/ideenmanagement-preise-und-awards

BUNDESWEITER
WETTBEWERB

Offen fiir alle
Unternehmen

mit eigenem
Ideenmanagement!
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Preistrager 2022
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ALLE GEWINNER-
STORIES ONLINE

DEUTSCHER IDEENMANAGEMENT PREIS |

Auszeichnung

Impressionen 2022

Der DEUTSCHE IDEENMANAGEMENT PREIS
— eine starke Auszeichnung!

MOTIVATION UND WERTSCHATZUNG

Fordern und motivieren Sie lhre Ideengeber:innen, Ihre besten Flihrungs- und Nachwuchskréfte, die eine ideenreiche
Unternehmenskultur leben. Nutzen Sie die Mdglichkeit, mit uns Foto-Shootings, Vor-Ort-Preisverleihungen und GF-In-
terviews durchzufthren!

BEDEUTUNG

Steigern Sie den Stellenwert Ihres [deenmanagements im Unternehmen.

REPUTATION

Verbessern Sie die Reputation Ihres Unternehmens bei Kund:innen und Partner:innen.

EMPLOYER BRANDING

Stdrken Sie die Attraktivitdt Ihrer Organisation als Arbeitgeber:in gegentber Bewerber:innen und
Nachwuchskraften, indem Sie zeigen, dass Ihnen eine gelebte Mitarbeiterbeteiligung wichtig ist.

NACHHALTIGKEIT

Dokumentieren Sie Nachhaltigkeit! Die Beurteilungskriterien sind verknipft mit den Nachhaltigkeitszielen der Verein-
ten Nationen (Agenda 2030).
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Kategorien

DEUTSCHER IDEEN
MANAGEMENT PREIS

Der DEUTSCHE IDEENMANAGEMENT PREIS
wird in den folgenden acht Kategorien vergeben:

IDEENMANAGEMENT SONDERKATEGORIE
- Bestes Ideenmanagement - Beste Ideenmanagement Losung

- Beste Ideenmanagement-Kampagne zum 150-Jahre-ldeenmanagement-Jubildum

IDEEN & IDEENMANAGEMENT BETEILIGTE

- Beste Idee in Produktion und Technik

- Beste Idee in Dienstleistung und Verwaltung

- Beste Idee in Arbeitssicherheit und Gesundheit in der Arbeit
- Beste FUhrungskraft

NACHWUCHSFORDERUNG
- Beste Azubi-ldee

- Beste studentische Arbeit im [deenmanagement

Es wird besonderer Wert auf die Kriterien Wirksamkeit, Wirtschaftlichkeit,
Ubertragbarkeit, Innovationskraft und Nachhaltigkeit gelegt.

Unter allen Einreichungen werden in jeder Kategorie die besten drei ausgezeichnet.

SCHIRMHERRSCHAFT

Der DEUTSCHE IDEENMANAGEMENT PREIS wird vom
Schirmherren der Initiative ,/deen machen Zukunft” ver-
liehen, einer Initiative des Top-Managements deutscher
Unternehmen zur Férderung des [deenmanagements
in Wirtschaft und Verwaltung. Aktueller Schirmherr ist
Michael Schénbeck, Senior Specialist Idea Management
von Diebold Nixdorf in Paderborn.
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Teilnahme

TEILNAHMEBEDINGUNGEN UND TERMINE

Reichen Sie einfach die besten Ideen aus lhrem Unternehmen ein! Es kann auch eine kleine Idee sein,
die aber leicht transferierbar und damit hoch effektiv ist.

BEWERBUNGSFRIST Bis 31. Oktober 2022

BEZUGSZEITRAUM Die Bewerbungen mssen aktuell relevant sein und ihre Wirkung im
Zeitraum von Oktober 2021 bis September 2022 entfaltet haben.

UNTERLAGEN Bewerbungsunterlagen zum Download auf
www.zentrum-ideenmanagement.de/ideenmanagement-preise-und-awards
Einzureichen an info@zentrum-ideenmanagement.de

KATEGORIEN Jedes Unternehmen kann pro Kategorie maximal eine Bewerbung abgeben.

BEWERBUNGS- Z| Mitglieder: gebiihrenfrei

GEBUHREN Nichtmitglieder: 115,- € (zzgl. MwSt.) Bearbeitungsgebuhr pro Bewerbung
Studierende: gebiihrenfrei fir Studenten, die sich ohne Firma bewerben

GEBUHREN FUR Das GEWINNERPAKET umfasst die Teilnahme mit einer Begleitperson

GEWINNER- an der fejerlichen Preisverleihung.

UND MEDIENPAKET
Das MEDIENPAKET zur Starkung Ihres [deenmanagements und Ihrer
Arbeitgeberinnenmarke umfasst einen publikumswirksamen Firmenpokal,
eine Urkunde, Pressefoto und Text fur Ihre Unternehmenskommunikation
sowie ein firmenindividuelles digitales Signet fir Ihre online und offline
Kommunikation, z. B. Email-Signatur sowie die Rechte fur die Nutzung.

GEWINNER- PLUS MEDIENPAKET:

Fur ZI Mitglieder: gebihrenfrei
Fur Nichtmitglieder: 1.250,- € (zzgl. MwSt.)
Studierende: gebihrenfrei fUr Studierende,

die sich ohne Firma bewerben

KONGRESSTICKET FUR IDEENMANAGER:IN

Eine Verleihung ohne Kongressteilnahme ist ausgeschlossen, denn es ist fur die
Kongressteilnehmenden wichtig, Sie (den Ideenmanager / die [deenmanagerin)
personlich kennenzulernen und sich mit Ihnen austauschen zu kdnnen. Die Teil-
nahmegebihren zum Deutschlandkongress [deenmanagement sind dabei auch fur
diese:n angemeldete:n Teilnehmer:in(nen) zu entrichten. Details hier s.S. 48-49

PREIS- Am 22.Mdrz 2023 in Augsburg (oder digital) im Rahmen des Deutschlandkongress
VERLEIHUNG Ideenmanagement

Alle weiteren Details zur Bewerbung finden Sie auf
www.zentrum-ideenmanagement.de/ideenmanagement-preise-und-awards.
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Aus der Praxis fur die Praxis

ldeenmanagement Wissen

Im Zentrum ldeenmanagement arbeiten wir an zwei Themenfeldern, einerseits neues Ideen-
management Wissen zu generieren und relevante Ideenmanagement Erfahrungen aus der Praxis
fur die Praxis aufzubereiten und andererseits dieses fur die Mitglieder verfigbar zu machen.

DIE WISSENSGENERIERUNG ERFOLGT IN VERSCHIEDENEN FORMATEN:
« IDM Entwicklungsforen

+ IDM BENCHMARK connect
- IDM Langzeitstudie/Umfragen
- Studierendenprojekte mit Hochschulen

- Forschungsprojekte mit Hochschulen

Die Wissensbereitstellung ist ein kontinuierlicher Prozess. Sie erfolgt zum einen Gber gedruckte
Publikationen, wie Blicher und Ideenmanagement Arbeitshefte. Zum anderen erzeugen wir Wissen
in verschiedenen digitalen Formaten.

Neu ist unser Wissensbereich auf der Website vom Zentrum Ideenmanagement. Die Inhalte befinden sich im
Aufbau. Die Website erreichen Sie Gber Ihren PC, Laptop, Tablet oder Smartphone.

Das digitale Ideenmanagement Wissen wird in zwei Informationsstufen bereitgestellt:
- ldeenmanagement Wissen, das 6ffentlich erreichbar ist

- ldeenmanagement Wissen, das exklusiv nur fir Mitglieder zugéanglich ist

Beim Zentrum Ideenmanagement finden Sie praxisrelevantes,
qualitatsgesichertes Ideenmanagement Wissen, das aus einer neutralen,
unabhéangigen Perspektive verfasst ist.
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Publikationen

JETZT
ONLINE LESEN

www.zentrum-
ideenmanagement.de/
report

DEUTSCHES INSTITUT FUR
IDEEN UND INNOVATIONS
MANAGEMENT

DEUTSCHER IDEENMANAGEMENT REPORT

Kennzahlen | Zukunftstrends | Potenziale
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Website Wissensbereich

Aus der Praxis — fur die Praxis!

Der Wissensbereich auf der ZI Website gibt Innen und Ihrem gesamten Ideenmanagement
Team die Moglichkeit sich zu informieren. Unternehmen sind herzlich eingeladen, ihre Best
Practice Beispiele Uber den Wissensbereich zu teilen. Melden Sie sich bei Interesse gerne bei
der Geschadftsstelle: +49 (0)831 697 20004 / info@zentrum-ideenmanagement.de

Neul! Jetzt als Download fiir
Mitglieder verfugbar!

Arbeitsheft 5: [deenmanagement und die Agen-
da 2030 fur nachhaltige Entwicklung

v Methodische Integration
v Praxisbeispiele
v Mit Vorwort von Dr. Gerd Mdller,

Bundesminister fur wirtschaftliche Zusammen-
arbeit & Entwicklung a. D, jetzt Generaldirektor
der UNIDO

Ideenmanagement Nachhaltigkeit

Menschenzentrierte
Kommunikation

Aus dem Entwicklungsforum Unternehmens-
und Lernkultur:

v Zielgerichtete Kommunikation anhand
von Menschentypen

v Individuelle Ansprache
v Herangehensweisen fur die Praxis

Kommunikation Ideenmanagement
Menschentypen

Jetzt fir Mitglieder als
Download verfligbar!

Arbeitsheft: Ideenmanagement und Unterneh-
menskultur

Anregungen und Gedanken

Von Ideenmanagern flr Ideenmanager

v Fragen zur Reflexion der aktuellen Situation
v Anregung zur Ableitung von Mallnahmen
v Damit Werte zur gelebten Kultur werden!

Ideenmanagement Unternehmskultur

Jede |dee zahlt!”

LIch glaube, dass heute ein modernes Unterneh-
men ohne ein gut gemanagtes Ideenmanage-
ment Uberhaupt nicht denkbar ist.”

Horen Sie das ganze Interview im neuen Podcast
mit Dr. Niclas Mller, Vorsitzender der Geschafts-
fuhrung der VDM Metals Group, und Preistrager

des Deutschen Ideenmanagement Preises 202111

Ideenmanagement Podcast Dr. Miiller

Neu! Jetzt fir Mitglieder als
Download verfiigbar!

|deenmanagement fir Arbeitnehmer- und
Arbeitgebervertreter

Wissen kompakt zum Ideenmanagement!
Informationen zu

v Aufbau / Neugestaltung I[deenmanagement
v Rechtsgrundlagen

v Voraussetzungen fur gelebtes
Ideenmanagement

IDM Arbeitnehmer- und Arbeitgebervertreter

Arbeitsheft:
Ideen mehrfach nutzen

Wissen kompakt zum Ideenmanagement!
Fur Mitglieder jetzt als Download verftigbar!
v Gute Ideen transferieren

v Erfolge vervielfaltigen

v Fragen und Impulse zum Aufbau /
Weiterentwicklung von Prozessen fur
den Ideentransfer

Ideenmanagement Ideentransfer
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Umfragen

Wir generieren Wissen fiir das [Ideenmanagement.

Immer wieder fragen Ideenmanager:innen nach Informationen, um das eigene Ideenmanagement
weiter verbessern zu kénnen.

Das Zentrum ldeenmanagement flhrt aus diesem Grund seit vielen Jahren branchentbergreifende,
unabhangige Befragungen durch:

- Langzeitbefragungen zum Thema Wirtschaftlichkeit von Ideenmanagement in Unternehmen,
wie z.B. Benchmark

- Einmalbefragungen zu ausgewdhlten Aspekten eines integrierten ldeenmanagements

Nennen Sie uns lhre Fragestellungen!
Mitgliedsunternehmen haben Gber das Zentrum Ideenmanagement die Méglichkeit, Umfragen zu Aspekten
des Ideenmanagements zu initiieren.

Alle Ideenmanager:innen sind herzlich eingeladen an den Umfragen teilzunehmen. Gemeinsam starken wir
so eine aussagefahige, aktuelle Datenbasis fiir ein erfolgreiches Ideenmanagement.
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IDM BENCHMARK connect

IDM Kennzahlen: Starken Sie lhr Ideenmanagement
und profitieren Sie davon!

IDM BENCHMARK connect ist eine Innovation im Ideenmanagement, die von
Mitgliedsunternehmen entwickelt wurde. Fir ALLE und GEBUHRENFRE.

Maochten Sie wissen, wo Sie mit Ihrem Ideenmanagement im Vergleich zu anderen Organisationen stehen?
Maochten Sie Ihr Ideenmanagement weiterentwickeln und von den Erfahrungen anderer lernen?

Dann nutzen Sie die Maglichkeiten von IDM BENCHMARK connect:

VERGLEICHEN

Mit einer Teilnahme an IDM BENCHMARK connect
konnen Sie sich anonym kennzahlenbasiert und
gebiihrenfrei mit anderen Organisationen ver-
gleichen. ZI Mitglieder erhalten tiefere
Dateneinsicht als Gaste.
Kennzahlen erfassen
. & vergleichen.
VERNETZEN
Zusatzlich kdnnen Sie als Mitglied Uber das ZI
lhre connect-Anfragen stellen und so mit fur Sie
relevanten, kompetenten Gesprachspartnerinnen
in einen interessanten Dialog treten.

VERSTEHEN
Sprechen Sie mit Inrem Benchmark-Partner/Ihrer connect-Anfrage
Benchmark-Partnerin Gber fUr Sie relevante The- stellen & in Dialog treten.

men, wie zum Beispiel Hintergriinde und Erfolgs-
faktoren, die zur heutigen Situation gefihrt haben.

OPTIMIEREN

Verbessern Sie so Ihr Ideenmanagement!
Sie kdnnen jederzeit an IDM BENCHMARK connect
teilnehmen und sich vernetzen.

Relevante Kennzahlen im
Gesprach beleuchten und fir das

eigene ldeenmanagement nutzen.

Machen Sie mit!

Starken Sie das Ideenmanagement in Deutschland!
Bauen Sie die Leistungsfahigkeit in Inrem Unternehmen aus.
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IDM BENCHMARKeconnect

MACHEN SIE MIT (auch als Arbeitskreis)

v Stérken Sie durch Ihren Beitrag das I[deenmanagement in Deutsch-
land, denn die Kennzahlen flie3en ein in den
Deutschen Ideenmanagement Report

v/ Bauen Sie die Leistungsfahigkeit in Ihrem Unternehmen aus! 2 O

DEUTSCHER IDEENMAR

@

Einfach | Jetzt | Teilnehmen an IDM BENCHMARK connect:
www.zentrum-ideenmanagement.de/benchmark

UNSER TIPP:

Fllen Sie fur Ihre einzelnen Standorte jeweils ein Profil aus, das erhoht Thre Chance auf interessante,
qualifizierte Gesprache - Ihr Nutzen vervielfaltigt sich!
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WEITERBILDUNG

Alle Weiterbildungstermine finden Sie ab sofort online!

www.zentrum-ideenmanagement.de/termine

WEITERBILDUNG |

Qualifizierung von Ideenmanager:innen und IDM Beteiligten

Das Zentrum Ideenmanagement - der unabhdngige
Qualitatsanbieter fur berufliche Weiterbildung
im l[deenmanagement.

SYSTEMATISCH. ERGEBNISWIRKSAM. HOCHWERTIG.

Sie mdchten ein exzellentes Kompetenz- und Leistungsniveau
lhrer Ideenmanagement Beteiligten?

UNSER ANSATZ:

Dynamische Kompetenzentwicklung auf dem ganzen beruflichen Lebensweg.
Geeignet fUr Einsteiger:iinnen und Erfahrene sowie fur Fach- und Fihrungskrafte.

UNSER ANSPRUCH:

Qualifizierungsmaflnahmen, die sich in Ihrem Unternehmen lohnen
und lhr Ideenmanagement nachhaltig fit machen!

UNSERE IDEE VOM LERNEN:

Mit den Impulsen, die wir [hnen anbieten, erhalten Sie einen Werkzeugkoffer
voller kreativer Instrumente.

In unseren Weiterbildungsseminaren haben Sie Raum fiir Kreativitat,
fiir Ihre Gedanken, fiir ein lebendiges Miteinander, fiir ,echtes Lernen”.

Deshalb sind all unsere Impulse dreigeteilt: Sie enthalten Wissensvermittlung in
Kleinstgruppen, sie enthalten Workshop-Komponenten und Begegnungs(spiel)raume.

Bewusst verzichten wir dabei auf allzu viele eindimensionale Vortragsanteile und

legen den Schwerpunkt auf das gemeinsame Erarbeiten eines Themas. Dabei verstehen wir
uns als Untersttzer:innen, als Enabler. Wir helfen Ihnen, fir Ihre jeweiligen Fragestellungen
zu echten Losungen zu kommen.

Die Besonderheit dabei:
Unsere Impulse beinhalten auch immer einen individuellen Beratungsanteil fur
Ihr Unternehmen.
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MENSCHEN TRAINIEREN

Vom Berufseinstieg bis zum/zur Expert:in
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WEITERBILDUNG |

Zertifizierte:r [Ideenmanager:in

FACHLEHRGANG mit HOCHSCHULZERTIFIKAT

Sie mochten schnell auf Top-Niveau kommen und
gleichzeitig ein fachlich relevantes Unternehmenspro-
jekt voranbringen?

Der Gedanke, Unternehmen zu gestalten,

steht im Zentrum unseres leistungsstarken Fachlehr-
gangs. Hiermit treffen Sie und Ihr:e Arbeitgeber:in eine
sehr gute Wahl.

Was die Fachlehrgange auszeichnet:
- Vertieftes Wissen

- Intensiver Erfahrungsaustausch
in Kleinstgruppen

- Unternehmerisches Experimentieren
- 1:1 - Beratung fUr Ihr Praxisprojekt

« Freiwillig Prifung mit Hochschulzertifikat und
ECTS-Studienpunkte bei Bestehen

Von diesen Fachlehrgdngen profitieren
Arbeitnehmer:innen und Arbeitgeber:innen gleicher-
malen.

MODULE

ZERTIFZIERTE:R IDEENMANAGER:IN
- Ideenmanagement Anwendung
- I[deenmanagement Entwicklung
- l[deenmanagement International

- I[deenmanagement Expert:in

KOOPERATIONSPARTNER

I_I B Hochschule der
Bayerischen Wirtschaft
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Zertifizierte:r [Ideenmanager:in Zertifizierte:r [Ideenmanager:in

Finden Sie das passende Modul, das Sie Zertifikate
und lhr Unternehmen weiterbringt:

Ein Modul gilt als bestanden, wenn Sie an der freiwilligen Prifung teilnehmen
und die Prifungsergebnisse von der Hochschule der Bayerischen Wirtschaft als

MEINE ZIELSETZUNG ICH BIN PASSENDES MODUL bestanden” bewertet werden.

oh rehie das IDM fortfih Cnsteiner Fur die erfolgreiche Teilnahme an einem Basismodul erhalten Sie ein Hoch-
ch mocnte aas orfiunren instreiger:in . . . . .

und die Leistung steigern. > Erfahran —*  IDM Anwendung schulzertifikat der Hochschule der Bayerischen Wirtschaft, in dem der Titel des

Moduls ausgewiesen ist.

Ilch méchte das IDM strategisch Einsteiger:in IDM Entwickiung Nach erfolgreichem Bestehen des Abschlussmoduls erhalten Sie von der
zukunfistahig weiterentwickeln Erfahren Hochschule der Bayerischen Wirtschaft das Zertifikat als Zertifizierte Ideen-
odernev einfuhren. management Expertin bzw. Zertifizierter Idleenmanagement Experte.

IDM Leiter:in > IDM Entwicklung fUr IDM Leiter:innen
Ich m&chte das IDM im
internationalen Umfeld - > Einsteiger:in > IDM International
strategisch optimieren oder Erfahren
weiter internationalisieren. Le rn-un d Tra N Sfe ransatz
Ich méchte ein strategisches . _ _ _ ) o
IDM Gesamtkonzept in meiner " Erfahren > IDM Expertin Wir verstehen Lernen als einen Prozess der am Besten in Kleinstgruppen funktioniert, und zwar:

Organisation entwickeln.

Die Teilnahme am Expertenmodul setzt die Teilnahme an zwei weiteren Modulen voraus und fihrt bei Bestehen zum/ ENT-LERNEN —was sich dberholt hat

zur Zertifizierten [deenmanagement Expert:in. DAZU-LERNEN — was neu ist
EXPERIMENTIEREN —um selbst zu neuen Erkenntnissen und Erfahrungen zu kommen
TRANSFERIEREN —was Nutzen stiftet

»Ein Lehrgang, der motiviert, - o N o
Das Weiterbildungsprogramm zum/zur Zertifizierten [deenmanagement Expert:in ist so aufgebaut, dass es Wissensim-
Sel ber ZU gestalten u nd daS pulse, Erfahrungsaustausch, Experimentieren und Praxisprojekte miteinander verbindet.

Id €enMmana g eme nt me h ra IS Individuelle Weiterbildung mit hochstmoglichem Nutzen fiir den Arbeitgeber/die Arbeitgeberin:
bezahlt macht. Sie arbeiten bereits wihrend der Praxisphase an einem Projekt aus Ihrem Betrieb.

Meine klare Empfehlung!«

Wahrend der Praxisphase werden Sie in Form einer 1:1-Betreuung von einem/einer ZI Expert:in bei Ihrem individuellen

Mehr Schubkraft und Empowerment fiir's ldeenmanagement! Projektthema begleitet.

Unser Unternehmen profitiert davon, dass bereits mehrere Ideen- Der zeitliche Aufwand orientiert sich an den Vorgaben des Europaischen Hochschulrahmens fiir die Vergabe von Stu-
manager:innen meines Teams in den Standorten erfolgreich den dienpunkten (ECTS) und beinhaltet 60 Stunden pro Modul. Dies umfasst die Seminarzeiten, die Lernzeiten, die Projekt-
Lehrgang zum Zertifizierten ldeenmanager abgeschlossen ha- zeiten, die Zeiten zur Prifungsvorbereitung und der Prifung selbst.

ben. Viele Impulse und Projektarbeiten aus dem Lehrgang sind
bereits umgesetzt und die Absolvent:iinnen sind gestarkt fiir die
eigene Zukunftsentwicklung. ALLE

MODUL-INHALTE &
MARKUS BOCK, LEITER IDEENMANAGEMENT/KVP

BEI K+S AKTIENGESELLSCHAFT

PREISTRAGER DEUTSCHER IDEENMANAGEMENT PREIS 2019
(BESTES IDEENMANAGEMENT)

TERMINE ONLINE

www.zentrum-ideenmanagement.de/zertifizierter-ideenmanagement-experte
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BERATUNG & BEGLEITUNG

BERATUNG & BEGLEITUNG |

Empowerment fiir Ihr Ideenmanagement

Wir unterstutzen Sie bei der Neueinfuhrung,
Modernisierung oder kontinuierlichen Verbesserung
lhres Ideenmanagements.

Uber die vom Zentrum Ideenmanagement brancheniibergreifend entwickelte Philosophie und
Herangehensweise, die wir ZI IDM Navigationssystem® nennen, unterstitzen wir Sie dabei,
individuelle, auf Ihr Unternehmen passende und erfolgsversprechende IDM Losungen gemeinsam
zu erarbeiten.

Zum einen erhalten Sie so ein klares Bild, wo Sie heute mit Ihrem Ideenmanagement stehen und
eine Zielvorstellung davon, wie Ihr Ideenmanagement der Zukunft aussehen kann.

Gemeinsam entwickeln wir realistische MaBnahmen,
damit Sie richtig navigieren und erfolgreich lhre Ziele erreichen kénnen.

Die Art und Weise, wie wir arbeiten, ist partizipativ auf Augenhohe und zielt darauf ab, im gemein-
samen Gedankenaustausch Lernen und Kompetenzentwicklung der Projektbeteiligten zu férdern.

Eine wichtige Besonderheit: Wir agieren unabhangig und neutral. Wir differenzieren uns dadurch
grundsatzlich von anderen, die Beratungsleistungen als Bestandteil ihres Verkaufsprozesses anbieten.
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BERATUNG & BEGLEITUNG

Leistungen

Sie brauchen neutrale und unabhéangige Unterstiitzung fiir Ihr Idleenmanagement?
Beispielhaft stellen wir lhnen mégliche Leistungen vor, mit denen wir lhnen zur Seite stehen
- immer individuell auf Ihr Unternehmen ausgerichtet:

IDEENMANAGEMENT ZERTIFIZIERUNG
mit dem ZI IDM Navigationssystem "

Sie méchten wissen, wo Sie mit Ihrem Ideenmanagement stehen und wie Sie dessen
Zukunftsfahigkeit und Wirtschaftlichkeit ausbauen kénnen?

Dann empfehlen wir Ihnen eine unabhéngige Ideenmanagement Zertifizierung vom Deutschen Institut fir Ideen-
und Innovationsmanagement.
Ziel der Zertifizierung ist es, den Reifegrad Ihres Ideenmanagements systematisch zu

bestimmen und konkrete Handlungsfelder zur Optimierung Ihres Ideenmanagements
aufzuzeigen.

Dabei gehen wir in finf Schritten vor, anhand des ZI IDM Navigationssystems®:
Kick-Off: Wissensvermittlung fir Sie und Ihr Team
Evaluierungsphase I: hre IDM Selbsteinschdtzung
Quick-Wins: Umsetzung erster Erkenntnisse
Evaluierungsphase Il: IDM Fremdeinschdtzung durch uns

Objektiviertes Ergebnis mit Zertifikat

Das ZI IDM Navigationssystem® ist eine vom Zentrum Ideenmanagement
entwickelte branchen- und methodentibergreifende Darstellung des Ideen-
managements. Es dient mit seinen definierten Handlungs- und Themen-
feldern zur Reifegradbestimmung und als Basis flir die systematische,

kontinuierliche Verbesserung des Ideenmanagements.

| ZENTRUM IDEENMANAGEMENT

BERATUNG & BEGLEITUNG

IHRE ERGEBNISDARSTELLUNG:

ERFAHRUNGSBERICHTE

UWE BREDENHOLLER

o GESAMTERGEBNISSICHT
Fiir Ihre Vorstandsprasentation

Transparente DETAILERGEBNISSICHT

Mit der klaren Auflistung lhrer még-
lichen Handlungsfelder fiir Ihre Ideen-
management-Fachabteilung.

optional: RE-ZERTIFZIERUNG
(Jahresvergleich)

Die etappenweise Re-Zertifizierung lhres
Ideenmanagements ermdglicht eine
transparente Darstellung erreichter Ent-
wicklungsschritte. Damit Sie lhre Erfolge
feiern kdnnen.

EMPOWERMENT FUR DEN EIGENEN WEG

,Ein gutes Verfahren, mit dem ich sicher die Verdanderungen in der IDM Neu-
ausrichtung und dem IT Rollout gestalten kann. Besonders die Vorher-Nach-
her-Betrachtung macht es mir leicht, im Fihrungskreis zu Gberzeugen und
den Fokus auf das Wichtige zu lenken.

Wir empfehlen das Verfahren gerne weiter”

Uwe Bredenhdller, Ideenmanager,
GEA Westfalia Separator Group GmbH, Oelde

KERSTIN SPECHT

»~DAS IST WELTKLASSE”

,Damit kann ich Uberzeugen! Ein superklarer Aufbau, der deutlich macht,
wo wir bereits heute erfolgreich sind und wie wir noch erfolgreicher sein
kénnen.

1

Intensiv und hoch effizient

Kerstin Specht, Ideenkoordinatorin,
VGB - lhre gesetzliche Unfallversicherung

ZENTRUM IDEENMANAGEMENT
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Empowerment fiir Ihr Ideenmanagement

BERATUNG & BEGLEITUNG |

Empowerment fiir Ihr Ideenmanagement

KONZEPTION & DESIGN

KONZEPTION & DESIGN EINES INTEGRIERTEN IDEENMANAGEMENTS

Sie mochten ein auf Sie zugeschnittenes Gesamtkonzept fir Inr modernes [deenmanagement haben? Basierend auf
einer Analyse lhres Unternehmens erstellen wir fir Sie gerne ein durchgangiges Konzept fir ein integriertes Ideen-
management. Die Schwerpunkte der Ausgestaltung und des Designs bestimmen Sie.

WORKSHOPS & ASSESSMENTS

MODERATION IDEENMANAGEMENT WORKSHOPS

Sie mochten mit Ihren [deenmanagement Beteiligten am Ideenmanagement arbeiten und wiinschen sich eine
Moderation oder fachlichen Input?

Gerne stehen wir lhnen zur Verfligung, sprechen Sie uns an!

IDEENMANAGEMENT ASSESSMENT

Sie stehen vor der Herausforderung lhr Ideenmanagement zu modernisieren/neu einzufihren oder befinden sich
bereits mitten im Projekt?

Sie mdchten sichergehen, dass Sie richtig unterwegs sind und wiinschen sich eine kompakte Standortbestimmung,
ein gesichertes IDM Zukunftsbild sowie eine MalSnahmenplanung (Roadmap) fur Ihre Umsetzung?

Mit einem Ideenmanagement Assessment legen Sie dazu die Grundlagen.

Das Assessment ist so aufgebaut, dass die Teilnehmenden neue Impulse fir ein modernes [deenmanagement erhalten
und so ihr Kompetenzniveau steigern kdnnen.

IDEENMANAGEMENT ASSESSMENT NACH DER EFQM-METHODE

Das I[deenmanagement Assessment nach den Standards der European Foundation of Quality Management verfolgt
dieselben Fragestellungen wie das IDM Assessment mit dem Zusatz, dass nach einem definierten Zeitraum ein Folge-
Assessment durchgefihrt werden kann. Dieses betrachtet auf Basis des Erst-Assessments die erfolgten Umsetzungs-
mafnahmen.

Der Fortschritt wird Uber eine Urkunde dokumentiert, die von der EFQM-Partnerorganisation in Deutschland erstellt
wird, der Initiative Ludwig-Erhard-Preis e. V. Diese Urkunde macht Ihre Leistungen fur die Geschaftsfihrung, fur
Unternehmenspartner:innen und Kund:innen sichtbar.

Fur Unternehmen, die einen regelmaliigen Leistungsnachweis der kontinuierlichen Verbesserung ihres Ideen-
managements von neutraler Seite aus wiinschen, ist das EFQM-Assessment ein ideales Werkzeug.

Wir sind die einzigen Assessoren fiir EFQM

im Ideenmanagement in Deutschland.
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IDEENMANAGEMENT WEITER INTEGRIEREN

Sie mochten Fachabteilungen im Unternehmen gewinnen, das IDM starker zu nutzen, wie z. B. das Personalwesen, das
Innovationsmanagement, die Nachhaltigkeitsabteilung, das Betriebliche Gesundheitsmanagement/Arbeitssicherheit
oder andere?

Laden Sie uns ein, damit wir Sie dabei unterstitzen kénnen, Bricken zu bauen und Menschen fir ein integriertes
ldeenmanagement zu gewinnen!

KOMMUNIKATION

IDEENMANAGEMENT KOMMUNIKATIONSKONZEPT UND -MASSNAHMEN
Sie wiinschen sich ein klares Marketing- und Kommunikationskonzept fir Ihr [deenmanagement?

Sie wiinschen sich Ideenmanagement Video-Clips, Erklarvideos, 0.4.? Sprechen Sie uns an.
Bei generellen Themen ist es moglich, gleichgesinnte Unternehmen zu finden und Projektkosten zu teilen.

IDEENMANAGEMENT VISUAL FACILITATION

Sie wiinschen sich eine Workshop-Unterstltzung mit Visual Facilitation,
damit Ideen besser verstanden werden kdnnen?

Rufen Sie uns an. Wir vermitteln lhnen gerne entsprechende Unterstitzung!

Sprechen Sie uns an

VORTRAGE Wir unterbrejten,

TOP MANAGEMENT VORTRAGE . ,'h."e" gerne ejn
Individue|e Angebot

Sie wiinschen sich Vortragsimpulse fur Ihr Top Management, um das fi
ur lhren Bedarfi

Ideenmanagement in Ihrem Unternehmen zu stdrken?

Gerne stehen wir Ihnen hierbei zur Verfligung. Sprechen Sie uns an!

VORTRAGE AUF INHOUSE-VERANSTALTUNGEN

Sie mochten fur Ihre Ideenmanagement-Jahrestagung, IDM Team-Event, Gutachter-Tagung oder
andere Formate einen erfrischenden, vitalen Impuls zum Ideenmanagement? Sprechen Sie uns an!

FIRMENINDIVIDUELLE WEITERBILDUNG

WEITERBILDUNG FUR IHRE IDM BETEILIGTEN

Sie mochten ein individuelles Training fir Ihre Ideenmanagement Beteiligten, damit Ideengeber:innen noch bessere
Ideen einreichen, damit Nachwuchskrafte begeistert werden, damit Fihrungskrafte Freude am Ideenmanagement
finden?

Wir bieten unterschiedlichste Veranstaltungsformate, an: Workshops, Trainings, Trainvents, Hackathons, UN Barcamps
oder auch online als webbasiertes Lernen in dezentralen Teams.
WEITERBILDUNG FUR IHREN BETRIEBS- & PERSONALRAT

Sie mochten die fachlichen Grundlagen fir hochwertige Gesprache mit Ihrer Arbeitnehmervertretung legen?
Empfehlen Sie unsere offenen Weiterbildungsangebote weiter oder laden Sie uns fir eine Inhouse-Veranstaltung
zum Thema ein.
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MITMACH-TERMINE 2022/2023:

Alle Termine online

Anderungen vorbehalten. Es gelten die aktuellen, auch neuen, Termine auf unserer Website.

SEP 2022

10.09.22 Start Bewerbungsphase DEUTSCHER IDEENMANAGEMENT PREIS 2023

07.09.22 Ideenkampagnen | Evonik ZI Entwicklungsforum ,ldeenkampagnen”

08.09.22 MS365 & Ideenmanagement Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - persénlich
12.09.22 Flhrungskréfte Uberzeugen | EAM ZI Netzwerktreffen Hessen - hybrid - Gelnhausen

15.09.22 Ideenkampagnen | AVU 7| Netzwerktreffen Nordbayern - online

19.09.22 DHL | Ideenkampagnen | Siltronic ZI Netzwerktreffen Mitteldeutschland - hybrid - Leipzig

29.09.22 KVP wirksam leben! Best Practice HERBSTKONFERENZ IDEENMANAGEMENT 2022 - hybrid - Mannheim
OKT 2022

11.10.22 ZI Netzwerktreffen NRW - online

11./12.10.22 IDM internat. strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifizierte:rr Ideenmanager:in, International” [Teil 1
13.10.22 Nutzenbewertung & Pramierung | WMF Z| Netzwerktreffen Baden-Wirttemberg

13.10.22 Internationales [deenmanagement Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - personlich
18.-20.10.22 IDM flr Betriebs- und Personalrdtinnen Fachforum fur Betriebs- und Personalratinnen

19.10.22 Kick-Off Internationales IDM ZI Entwicklungsforum ,Internationales Ideenmanagement”
26/27.10.22 Ihr IDM strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifizierte:r Ideenmanager:in,Entwicklung” [Teil 1
311022 Bewerbungsschluss DEUTSCHER IDEENMANAGEMENT PREIS 2023

NOV 2022

08./09.11.22 Ideen leichter verstehbar machen Seminar,Visual Facilitation fir [deenmanager:innen”

08./09.11.22 Ihr IDM effektiv und effizient anwenden Lehrgang Zertifizierte:r Ideenmanager:in,Anwendung” | Teil 1
10.11.22 Jahresmotto 2023: IDM schafft Nachhaltigkeit Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - personlich
15/16.11.22 Ihr IDM strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifiz. Ideenmanager:in,Entwicklung f. IDM Leiter:innen”
17.11.22 IDM Software TECH DAY Idea Management Technologies - online

22/23.11.22 IDM internat. strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifizierterr Ideenmanager:in, International” Teil 2
241122 Fuhrungskrafte-Treffen Top Management Forum 2022 bei Rohde & Schwarz in Teisnach
28.11.22 Modernes I[deenmanagement Ideenmanagement Talks fr GF|IM|BR|UE

29.11.22 Nachhaltigkeit & IDM Trends ZI Netzwerktreffen Mitteldeutschland - online

29./30.11.22 Grundlagenschulung Ideenmanagement Seminar Ideenmanagement Grundlagen kompakt - online
DEZ 2022

01./02.12.22 Modernes Ideenmanagement Ideenmanagement Talks fiir OD|PE|QM|ST|NM|IDM|KVP|PO
05./06.12.22 Ihr IDM strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifizierte:r Ideenmanager:in, Entwicklung” [Teil 2
06.12.22 Erfahrungsaustausch Nordbayern | Thema folgt ZI Netzwerktreffen Nordbayern

07.12.22 Erfahrungsaustausch Hessen | Thema folgt ZI Netzwerktreffen Hessen

08.12.22 Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - persénlich
13./14.1222 Ihr IDM effektiv und effizient anwenden Lehrgang Zertifizierte:r Ideenmanager:in, Anwendung” [Teil 2
15.12.22 Erfahrungsaustausch Bawu | Thema folgt ZI Netzwerktreffen Baden-Wirttemberg

JAN 2023

01.01.23 Beginn Haupteingabezeit! IDM BENCHMARK connect

11.01.23 Austausch Mitteldeutschland | Thema folgt ZI Netzwerktreffen fur Thiringen, Sachsen, Sachsen-Anhalt
12.01.23 Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - personlich
17.01.23 Erfahrungsaustausch NRW | Thema folgt ZI Netzwerktreffen Nordrhein-Westfalen

19.01.23 Erfahrungsaustausch Studbayern | Thema folgt ZI Netzwerktreffen Stidbayern

24.01.23 Erfahrungsaustausch Jahresmotto Ideenmanagement bewirkt Nachhaltigkeit

25./26.01.23 Das IDM strategisch und operativ nutzen Seminar,ldeenmanagement und Fihrung"” fir Fihrungskrafte
FEB 2023

07.02.23 Modernes Ideenmanagement |deenmanagement Talks fur IDM|KVP|BR|UE

08.02.23 Modernes [deenmanagement Ideenmanagement Talks ftr PEJOD|GF

09.02.23 Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - personlich
09./10.02.23 Modernes I[deenmanagement Ideenmanagement Talks fur IM[QM|NM|ST|PO

28.02.23 Frist Haupteingabezeit! IDM BENCHMARK connect

MAR 2023

09.03.23 Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - personlich
21.03.23 Ruckblick und Ausblick im ZI ZI Mitgliederversammlung - hybrid - Augsburg

22./23.03.23 l[deenmanagement Dynamics DEUTSCHLANDKONGRESS IDEENMANAGEMENT 2023
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MITMACH-TERMINE 2022/2023:

Anderungen vorbehalten. Es gelten die aktuellen, auch neuen, Termine auf unserer Website.

22.03.23 Preisverleihung mit festlichem Abend DEUTSCHER IDEENMANAGEMENT PREIS 2023

27.03.23 Erfahrungsaustausch Nordbayern | Thema folgt ZI Netzwerktreffen Nordbayern

30.03.23 IDM Kennzahlen fir Teilnehmer:innen IDM BENCHMARK connect

19.04.23 Erfahrungsaustausch Hessen | Thema folgt ZI Netzwerktreffen Hessen

25.04.23 Erfahrungsaustausch BaWu | Thema folgt ZI Netzwerktreffen Baden-Wirttemberg

25.04.23 Erfahrungsaustausch Jahresmotto l[deenmanagement bewirkt Nachhaltigkeit

26.04.23 Modernes Ideenmanagement Ideenmanagement Talks ftr PE[NM|ODI|GF

27./28.04.23 Modernes I[deenmanagement Ideenmanagement Talks fiir IDM|KVP|IM]QM)|BR|UE|POIST
03./04.05.2023 Ihr IDM effektiv und effizient anwenden Lehrgang Zertifiziertexrr Ideenmanager:in, Anwendung” | Teil 1
09./10.05.2023 IDM Grundlagen fir IDM-Einsteigerinnen Seminar,ldeenmanagement Grundlagen kompakt” - online
11.05.23 Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - personlich
16./17.05.2023 Ihr IDM strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifizierte:rr Ideenmanager:in, Entwicklung” [Teil 1
20/21.06.23 Ihr IDM effektiv und effizient anwenden Lehrgang Zertifiziertexr Ideenmanager:in, Anwendung” | Teil 2
26.06.23 Erfahrungsaustausch Jahresmotto |[deenmanagement bewirkt Nachhaltigkeit

28./29.06.23 Ihr IDM strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifizierterr [Ideenmanager:in, Entwicklung” [Teil 2
JUL 2023

11.07.23 Erfahrungsaustausch Stidbayern | Thema folgt ZI Netzwerktreffen Stidbayern

11/12.07.23 Modernes Ideenmanagement Ideenmanagement Talks fur IDM|BR|PE|KVP|OD|GF

13.07.23 Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - personlich
13/14.07.23 Modernes Ideenmanagement Ideenmanagement Talks fur IM[QM|NM|UE|ST|PO

19./20.07.23 IDM Grundlagen fir IDM-Einsteiger:innen Seminar,ldeenmanagement Grundlagen kompakt” - online
SEP 2023

14.09.23 Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - persénlich
19./20.09.23 Ihr IDM strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifiz. Ideenmanager:in Entwicklung f. IDM Leiter:innen”
28.09.23 IDM bewirkt Nachhaltigkeitsnutzen HERBSTKONFERENZ IDEENMANAGEMENT 2023 - hybrid - Wirzburg
OKT 2023

03.-05.10.23 IDM fr Betriebs- und Personalrdtinnen Fachforum fUr Betriebs- und Personalrétinnen

10/11.10.23 IDM internat. strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifiziertexrr Ideenmanager:in, International” |Teil 1
12.10.23 Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - personlich
18/19.10.23 Ihr IDM effektiv und effizient anwenden Lehrgang Zertifiziertexr Ideenmanager:in, Anwendung” | Teil 1
25-27.10.23 Modernes Ideenmanagement IDM Talks fiir IDM|KVP|ODI|GF|PE|BR|IM|QM|NM|UE|PO|ST

31.10.23 Bewerbungsfrist! DEUTSCHER IDEENMANAGEMENT PREIS 2023

07./08.11.23 Ihr IDM strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifizierte:rr Ideenmanager:in, Entwicklung” [Teil 1
09.11.23 Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - persénlich
13.-24.11.23 2 Wochen Online Halbtagsseminare I[deenmanagement-Wochen 2023 - online

16.11.23 |dea Management Technologies TECH DAY - online

28/29.11.23 |deen leichter verstehbar machen Seminar,Visual Facilitation fir [deenmanager:innen”

28/29.11.23 IDM internat. strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifiziertexr Ideenmanager:in, International” [Teil 2
DEZ 2023

06/07.12.23 Ihr IDM effektiv und effizient anwenden Lehrgang Zertifiziertexr Ideenmanager:in, Anwendung” | Teil 2
12./13.12.23 Ihr IDM strategisch (weiter) entwickeln Lehrgang Zertifiziertexr Ideenmanager:in, Entwicklung” [Teil 2
14.12.23 Austausch in der Netzwerkstatt | monatlich - fachlich - persénlich
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